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Vorwort

,Lenkst du Blick und Ohr auf das Konnen im

Menschen, entfaltet es sich”

Liebe Eltern,
liebe Leserin, lieber Leser,

wir freuen uns, dass Sie sich fir unsere Kindertagesstatte interessieren. In der
folgenden Konzeption mochten wir |hnen die Philosophie unserer Arbeit
beschreiben und Ihnen einen gréoBtmdglichen Einblick in das Leben unseres Hauses
geben.

Kinder brauchen Zeit, ihre Welt zu beobachten, zu erforschen, sich mit Mut und
Neugierde neuen Dingen zuzuwenden und sie zu entdecken.

Wir achten die Kinder und erfreuen uns an ihrem Forscherdrang. Wir begleiten sie
auf ihrer Entdeckerreise, fordern und fordern sie individuell.

Es gibt in unserem Haus feste Grundstrukturen, im Detail verdndern wir uns
fortwéhrend, immer orientierend an den Entwicklungsbedirfnissen der Kinder und
der Lebenssituationen der Familien. Die Zeit, die lhre Kinder bei uns im Hause sind,
soll fur sie eine erlebnisreiche und schoéne Zeit sein, die erfolgreich ist und ihnen
noch lange in Erinnerung bleibt.

Die Kooperation und der Austausch mit den Eltern ist uns ein besonderes Anliegen,
denn nur gemeinsam kann eine gute Bildungsarbeit gelingen.

Das Team der Kita Maria Merian



1.Unsere Einrichtung stellt sich vor

Kindertagesstatte Maria Merian
JahnstralBe 2a

61130 Nidderau - Ostheim

& 06187/1412

> Email: kt-maria-merian@nidderau.de

1.1 Lage und Betreuungsstruktur

Ostheim ist ein landlich gepragter Ortsteil von Nidderau, umgeben von
Streuobstwiesen, Feldern und Auenlandschaft. Der alte Ortskern mit seinen
Fachwerkhausern und mehreren Uberschaubaren neuen und éalteren Baugebieten
ist die Heimat von vielen Familien.

Unser Haus liegt am Ortsrand in Richtung Windecken mitten in einem 6000 gm
groBen Garten. In unmittelbarer Nachbarschaft befinden sich die Grundschule und
die Johann-Hinrich-Wichern-Schule.

Die Kindertagesstatte Maria Merian ist ein ,offenes Haus” mit festen Strukturen. Wir
haben Platz fir bis zu 125 Kinder im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt.

Den Kindern stehen verschiedene Bildungsbereiche (Funktionsraume) zur Auswahl,
in denen sie sich im Freispiel am Vormittag als auch am Nachmittag entfalten und
entwickeln kénnen.

Taglich treffen sich die Kinder in ihren Gruppen mit ihren Bezugserzieherinnen und
Bezugserziehern, oder sie nehmen an selbst gewahlten Projekten teil.

1.2 Raumgestaltung und AuBengelénde

Die Gestaltung der Raume ist ein wichtiger Bestandteil des Gesamtkonzepts, denn
diese sollen die Grundbedirfnisse von Kindern nach Bewegung, Kommunikation,
Stimulation und Exploration, aber auch nach
Ruhe, Identifikation und Zugehdrigkeit Die Gestaltung der Raume ist ein
befriedigen. wichtiger Bestandteil des

Gesamtkonzepts, denn diese
sollen die Grundbediirfnisse von
Kindern befriedigen.

Zu einer abwechslungsreichen und
stimulierenden Umgebung gehoéren vor
allem  vielfdltige = Gebrauchs- und
Alltagsmaterialien sowie Gegenstande mit
Aufforderungscharakter aus verschiedensten Materialien. Unterschiedliche

Wahrnehmungs- und Bewegungsaktivitditen férdern die Integration und das
Zusammenwirken aller Sinne im Wahrnehmungsprozess und bilden die notwendige
Voraussetzung fir alle weiteren kognitiven Verarbeitungs- und Lernprozesse.



Gleichzeitig ist es wichtig, eine Balance zu finden zwischen Reizvielfalt und Struktur
der Umgebung. Beengte Raumverhiltnisse, Uberméblierung und Reiziiberflutung
verhindern konzentriertes Arbeiten, Kommunikation und soziale Interaktion. Klare
und transparente Strukturen dagegen befriedigen das Bedurfnis von Kindern nach
Orientierung als Grundlage fir Selbsttatigkeit und Selbststandigkeit.

In unserer Kindertagesstatte konnen die Kinder zwischen unterschiedlichen Raumen
(Bildungsbereichen) wahlen, die nach verschiedenen Schwerpunkten gestaltet sind:

Willkommens- und Nestbereich
(U3)

ehier finden v.a. jingere Kinder
Geborgenheit und Stabilitadt sowie einen
Ausgangspunkt fur die schrittweise
Exploration der gesamten Einrichtung

Spiele- und Leseraum

emit didaktischem Material fur alle
Altersstufen und Literatur.

Theaterraum

ehier konnen alle Kinder vielféltige soziale
Erfahrungen im Rollenspiel mit anderen
Kindern sammeln

Merian-Café

*hier nehmen die Kinder ihr Frihstiick und
den Nachmittagssnack ein.

*Diese werden taglich frisch von unseren
Fachkréaften vorbereitet.

Intensivraum

ofiir Kleingruppenarbeit

Bau- und Forscherraum

hier finden alle Kinder unterschiedliche
Materialien zum Konstruieren und Bauen,
Planen, Messen und Wiegen etc.

Mehrzweckraum

ehier finden vielfaltige Bewegungsangebote
und andere gréBere Gruppenaktivitaten
statt

*Musikangebote und Chor

Atelier

ehier finden alle Kinder vielfaltige
Moglichkeiten fir den kinstlerischen
Ausdruck sowie Ausstellungsflachen zur
Prasentation der Werke

Ruheraum

*mit verschiedenen Materialien zur
Sinneswahrnehmung, zum ruhigen Spiel
oder als Riickzugsort.

»Zudem dient der Ruheraum als ein
zuséatzlicher Bereich fiir eine behutsame
Eingewdhnung.

Garten mit Hochbeet

everschiedene GemuUse-, Krauter- und
Obstbeete, unterschiedliche
Berwegungsmoglichkeiten und
Ruhebereiche

*Gewachshaus




Unser Garten ist in verschiedene Bereiche unterteilt, die sich an den
unterschiedlichen Bedirfnissen der Kinder orientieren: neben einem abgegrenzten
Bereich fur U3-Kinder, stehen ein grofBer Sandkasten, ein abwechslungsreiches
Klettergerlst, eine Bobbycar- und Radstrecke, eine Schaukel sowie eine grofBBe
Wiese zum Toben und Ballspielen zur Verfligung. Zuséatzlich verfligt die Kita tGber
ein Gewachshaus und verschiedene Hochbeete.

2.Unser Team stellt sich vor

Unser Team setzt sich aus padagogischen und nichtpadagogischen
Mitarbeiter:innen, sowie in der Ausbildung befindlichen Mitarbeiter:innen
zusammen. Menschen mit verschiedenen Qualifikationen und Professionen
gestalten gemeinsam den Alltag mit den Kindern mit dem Ziel einer ganzheitlichen
Erziehung, Bildung und Betreuung. Die unterschiedlichen Biografien fliihren zu einer
Vielfalt an Kompetenzen, personellen Ressourcen sowie personlichen Starken und
Interessen, die die Diversitat unserer Gesellschaft widerspiegeln und den Kindern
ein weites Spektrum an Erfahrungsmaéglichkeiten bieten.

Padagogischer Bereich:

» Leiterin - freigestellt vom Kinderdienst

» Stellvertretende Leiterin/Erzieherin - freigestellt vom Kinderdienst

» Padagogische Fachkrafte/ Erzieherinnen/Erziehungswissenschaftlerin/
Diplom-Ergotherapeutin

» Padagogische Fachkrafte im Anerkennungsjahr

» PiVA (Praxisintegrierte Teilzeitausbildung zur pddagogischen Fachkraft)

» Sozialassistenten im ersten oder zweiten Ausbildungsjahr

Zusatzqualifikationen:

» Fachwirt fir Erziehungs- und Sozialwesen
Fachkraft fir Inklusion

Praxisanleitung der Auszubildenden

Fachkraft fir sprachliche Bildung

Expertin fur das Kinder-Sprachscreening (KISS)
Haus der kleinen Forscher/MINT

YV V V VY VY

Fachfremdes Personal:

» Unterstitzungskréfte
» Kita-Assistenz



Hauswirtschaftlicher Bereich:

> Koch
» Hauswirtschaftskraft

Die Wochenarbeitszeit der padagogischen Fachkréfte erstreckt sich von 15
Wochenstunden bis 39 Wochenstunden. Die Dienstzeiten der padagogischen
Fachkrafte werden entsprechend der padagogischen und strukturellen
Notwendigkeit flexibel festgelegt, um eine optimale Betreuung der Kinder von
07:00 bis 16:30 Uhr zu gewahrleisten.

Die Personalberechnung richtet sich nach den Vorgaben des KiF6G und den
Nidderauer Standards. Hier sind die Anzahl und dass Alter der Kinder, sowie die
tagliche Anwesenheitsdauer Berechnungsgrundlage.

3.Unser padagogisches Leitbild

3.1 Unser Bild vom Kind

Kinder haben ein Recht auf individuelle, personale/ persdnliche und soziale
Entwicklung, das heil3t, sie haben ein Recht zu wachsen, zu lernen und zu gedeihen,
ihre Persdnlichkeit zu entfalten und sich damit zu emotional stabilen,
eigenstandigen, einfihlsamen und sozialverantwortlichen Persénlichkeiten zu
entwickeln.

Jedes Kind ist eine eigenstandige Persdnlichkeit mit individuellen Bedurfnissen, es
ist wertvoll und einzigartig. Kinder sind von Geburt an neugierig und aus eigenem
Antrieb aktiv. Sie sind die Gestalter ihrer
eigenen Lern- und Bildungsprozesse. Das LS RE SR R £ e [

individuelle Wesen eines jeden Kindes mit Personlichkeit mit individuellen
all seinen Moglichkeiten zu erkennen und LI GIEEELRCER RN a7 [RVT 1o
zielgerichtet zu fordern steht im Mittelpunkt einzigartig.

unserer taglichen Arbeit.

Durch Forschen und Experimentieren im Dialog mit anderen Kindern und
Erwachsenen (Ko-Konstruktion) entdecken und erkunden Kinder die Welt. Unsere
Kindertagesstatte hat als Bildungseinrichtung die Aufgabe, das Lernumfeld der
Kinder so zu gestalten, dass sie ihren Forscherdrang befriedigen und gleichzeitig
ihre emotionalen, sozialen und kognitiven Fahigkeiten erproben und erweitern
kénnen. Kinder sollen dabei unterstitzt werden, ein positives und zugleich
realistisches Selbstbild zu entwickeln. Dies bedeutet, ihnen Raum und Zeit zu geben,
sich selbst zu entfalten.



3.2 Unser Selbstverstandnis

Als padagogische Fachkraft Gbernehmen wir die Rolle der Begleiterin/des
Begleiters der Bildungsprozesse von Kindern. Wir sind Lernende und Lehrende
zugleich: Wir greifen die Fragen der Kinder auf und unterstiitzen die Kinder bei der
Suche nach Antworten.

Bei all unserem Tun steht das Kind im
Mittelpunkt. Unser professionelles Handeln REEIEURTGECTEN R LR ELECEER ST

ist von dem Bewusstsein unserer UUWRIECIILISESLECAVGCERRE!
Vorbildwirkung gepragt. Unser Umgang ist respektvoll und einfiihlsam.
respektvoll und einflhlsam. Die

Beziehungsqualitét zu den Kindern und
ihren Eltern ist uns wichtig und soll selbstverstandlich und authentisch gelebt
werden.

Wir Ubernehmen eine beobachtende Rolle, in der wir die Kinder auf ihrem
jeweiligen Entwicklungsstand individuell abholen und begleiten. Wir achten darauf,
dass Raume, in denen sich die Kinder bewegen, so gestaltet sind, dass sie die
Neugier und das Interesse der Kinder wecken, so dass diese ihre Welt aktiv und ko-
konstruktiv erkunden und begreifen kénnen.

Wir sorgen dafir, dass Ihre Kinder sich in der Kita sicher orientieren kdnnen und sie
bei der Auswahl ihrer Spiele und Tatigkeiten durch Ubersichtlichkeit und frei
zugangliches Material unterstitzt werden. Wir erméglichen Grunderfahrungen mit
verschiedenen Materialien, den Umgang mit Werkzeugen und die Benutzung von
Medien, damit sich lhre Kinder ganzheitlich bilden kénnen.

Auf der Grundlage regelmaBiger Beobachtungen und deren Analyse planen wir
gemeinsam Angebote und Projekte, die das Kind in seinem individuellen
Selbstbildungsprozess unterstitzen. Dabei sind folgende Leitfragen wichtig:

. Welche Interessen und Bedirfnisse hat das einzelne Kind / die Gemeinschaft?

. Welche Fragen und Probleme beschéftigen die Kinder, welches aktuelle
Lebensthema bewegt sie?

. Was und wie kann |hr Kind entsprechend seines Entwicklungsstands lernen?
Wie kann lhr Kind seinen Bildungsprozess optimal gestalten und seine
Kompetenzen spielerisch erweitern?

. Wie schaffen wir einen sicheren Rahmen, in dem Kinder ihre Winsche und
Ideen duB3ern kdnnen?

Wir geben im Kindergartenalltag Impulse, die fir ihre kindliche Entwicklung von
Bedeutung sind und die Kinder anregen, tUber ihre Lebenswelt nachzudenken. Die
Kinder erleben die pddagogische Fachkraft als achtsamen und zugewandten,



lebendigen und aktiven Menschen, der den Bildungsinteressen und Beddrfnissen
der Kinder feinfihlig und mit Offenheit begegnet.

3.3 Inklusion

Die Kindertagesstatte Maria Merian arbeitet inklusiv. Inklusion versteht die
Verschiedenheit von Menschen als bereichernde Vielfalt und versucht, diese aktiv
zu nutzen. Sie hat den Anspruch, alle Dimensionen menschlicher Eigenschaften
einzubeziehen, z.B. unterschiedliche Fahigkeiten, Geschlechterrollen, Sprachen,
soziale Milieus, Religion sowie kdrperliche und geistige Bedingungen. Das heif3t,
jedes Kind ist unabhangig von seiner Herkunft, seinem Geschlecht, seiner
Behinderung oder Krankheit sowie
seiner Religion uneingeschrankt

e XUsy
\(\\k /OO

willkommen. Jeder Mensch ist auf
seine Weise anders; jeder Mensch
ist einzigartig, aber jeder gehort
dazu. Inklusion zielt auf gleiche Lern-
und EntWiCklungSChancen fur alle Exklusion Separation Integration

Kinder. In einem Umfeld guter und
vertrauensvoller Beziehungen, kann @
jedes Kind sein Potential individuell ‘ @ @

entfalten, mit und von anderen

Kindern lernen und zu einer
eigenverantwortlichen, selbststandigen und mutigen Personlichkeit heranwachsen.
Wir sehen es als unsere Aufgabe, die Kinder dabei zu unterstitzen und zu begleiten.

Wir orientieren uns an § 22 Abs. 3 SGB VIIl, wonach jedes Kind einen Anspruch auf
Erziehung, Bildung und Betreuung hat. Bei der Aufnahme von Kindern mit
Behinderung oder Kindern, die von Behinderung bedroht sind, wird die
.Rahmenvereinbarung Integrationsplatz” berlcksichtigt; entsprechend wird fir die
Dauer einer IntegrationsmaBBnahme die Gesamtkinderanzahl reduziert und eine
zusétzliche Fachkraft eingestellt.

3.4 Unser Programm fiir Vorschulkinder

Kinder sind hoch motiviert, sich auf den neuen Lebensabschnitt Schule einzulassen.
Dennoch ist der Schuleintritt ein Ubergang in ihrem Leben, der mit Unsicherheiten
verbunden sein kann. Kinder, die wéhrend ihrer Kindergartenzeit vielfaltige positive
Erfahrungen und umfangreiche Kompetenzen erwerben konnten, sind bestens
gerUstet, um dem neuen Lebensabschnitt mit Stolz, Zuversicht und Gelassenheit
entgegenzusehen.

Die notwendigen Voraussetzungen fiir einen erfolgreichen Ubergang von Kindern

aus der Kindertagesstatte in die Grundschule werden mit dem Begriff der

.Schulfahigkeit” beschrieben. ,Schulfahigkeit” umfasst neben kognitiven
7



Fahigkeiten, vor allem emotionale und soziale Kompetenzen. Wichtige emotionale
Kompetenzen sind die Fahigkeit zur Selbstregulation, ein konstruktiver Umgang mit
negativen Gefuhlen und Frustration und die Entwicklung von Strategien zur
Bewaltigung von verénderten Situationen und dem damit verbundenen Stress. Bei
den sozialen Kompetenzen sind vor allem die Kontakt- und Kooperationsfahigkeit,
die Fahigkeit zur Empathie und Perspektivibernahme sowie die Akzeptanz
unterschiedlicher Meinungen und Lebensstile und die Entwicklung von Strategien
zur Konfliktlésung hervorzuheben. Die Entwicklung sozialer und emotionaler
Kompetenzen ist eng verknlpft mit der Entwicklung sprachlicher und kognitiver
Fahigkeiten. Erst mit dem Fortschreiten der sprachlichen Entwicklung wird es
moglich, Geflihle zu benennen, sich Uber Geflhle auszutauschen und
Moglichkeiten zu finden, um mit schwierigen Situationen zurechtzukommen.
Daneben sind Literatur bezogene Kompetenzen wie Textverstandnis, sprachliche
Abstraktionsfahigkeit sowie die Fahigkeit, Zusammenhédnge und Abfolgen mittels
Sprache herzustellen, von Bedeutung. Im kognitiven Bereich geht es neben dem
Erwerb von Allgemeinwissen vor allem um

Kenntnisse im naturwissenschaftlich-

, . ' Vorschulprogramm
mathematischen Bereich, wie
Zahlkompetenz sowie ein Grundverstandnis Feuerwehr, Gesundheit & Erste

Hilfe, Schulweg, Ausfliige,
Buchstaben & Zahlen,
Wiirzburger Trainingsprogramm

von Rechenoperationen, von Mengen,
Gewichten, Langen und ihren Relationen
sowie von Zeit. Weitere zentrale

Kompetenzen im kognitiven Bereich sind
Probleml&sefahigkeiten, die Kenntnis von Verfahren der Beobachtung und
Dokumentation, erste Erfahrungen mit physikalischen GesetzmaBigkeiten sowie die
Fahigkeit, Hypothesen aufzustellen und mittels entsprechender Methoden zu
Uberprifen.

Um die Vorschulkinder (Kinder im letzten Kita-Jahr) dabei zu unterstitzen, ein
Bewusstsein fir die eigenen Kompetenzen und den verdnderten Status als
Schulkind zu entwickeln, ist das letzte Kindergartenjahr durch eine Vielzahl
gemeinsamer Aktivitdten gekennzeichnet. Es werden beispielsweise Themen wie
Feuerwehr, Gesundheit & Erste Hilfe, Ostheim als Stadtteil von Nidderau, mein
Schulweg, Buchstaben & Zahlen bearbeitet. Dazu kommen Ausflige zum Beispiel
ins Mathematikum in GieBen oder ins Theater, in die Blucherei und zu unserer
Patenzahnarztin. Gemeinsame Aktivitdten mit der Schule, beispielsweise im
Unterricht, auf dem Pausenhof oder auf dem Spielplatz, sollen helfen,
Unsicherheiten und BerUhrungsangste abzubauen.

Zu unserer Vorschularbeit gehort auch das Wirzburger Trainingsprogramm. Dieses
Programm schult das phonologische Bewusstsein und ist darauf ausgerichtet, dass
Kinder im Kindergarten bereits erste Erfahrungen mit der Lautstruktur der
deutschen Sprache sammeln. Es soll Kindern dabei helfen, leichter und vor allem

8



schneller lesen und schreiben zu lernen. Das Programm umfasst verschiedene
Spiele sowie weitere Ubungseinheiten, die Kindern ein Gefiihl fir Sprache
vermitteln sollen. Das Material ist auf 20 Wochen angelegt, in denen die Kinder sich
taglich 15 Minuten mit Lauschspielen, Reimen, Satzen und Wortern, Silben,
Anlauten sowie Phonemen beschéftigen.

Auch fir Eltern ist die Einschulung haufig mit vielen Fragen verbunden. Wir bieten
den Vorschuleltern daher zu Beginn des letzten Kindergartenjahres einen
Elternabend an, um alle Themen rund um das letzte Kita-Jahr und die Einschulung
zu erortern.

4.Unsere Zusammenarbeit mit Eltern

Die Pflege und Erziehung des Kindes sind das nattrliche Recht und die vorrangige
Pflicht der Eltern. Kinder erwerben in ihrer Familie Kompetenzen und Einstellungen,
die fir das ganze weitere Leben bedeutsam sind. Auftrag der Kindertagesstatte ist
es, die Eltern bei den in der Familie stattfindenden Lernprozessen zu unterstiitzen
und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu erleichtern.

Wir streben zum Wohl des Kindes eine
vertrauensvolle und  partnerschaftliche

Wir streben eine vertrauensvolle
und partnerschaftliche

Zusammenarbeit mit Eltern an. Es ist uns o
o . : Zusammenarbeit mit Eltern an.
wichtig, dass Eltern sich in unserer

Einrichtung wohl und gut informiert fihlen.
Das setzt eine offene und respektvolle Kommunikation sowie die Bereitschaft zur
Reflexion der jeweils eigenen Grundhaltung voraus.

Wir bieten Eltern in unterschiedlicher Art und Weise unsere Zusammenarbeit und
Unterstitzung an. Gleichzeitig sind Eltern eingeladen, ihr Wissen, ihre Kompetenzen
und ihre Interessen in der Kindertagesstatte einzubringen.

4.1  Entwicklungsgesprache

In jéhrlichen Gesprachen berichtet der/die Bezugserzieher*in den Eltern tUber die
Entwicklung sowie die personalen, emotionalen, sozialen, kognitiven und
korperbezogenen Kompetenzen des Kindes. Die vertraulichen Gesprache werden
von dem/der Bezugserzieher*in vor- und nachbereitet; die Eltern erhalten ein
Gesprachsprotokoll. Grundlage des Gesprachs sind systematische und spontane
Beobachtungen, die im Entwicklungsbogen dokumentiert und ausgewertet
werden. Die ,Portfolios”, in denen die Bezugserzieher*innen gemeinsam mit den
Kindern sowohl den Kita-Alltag, als auch besondere Erfahrungen und Erlebnisse der
Kinder in Bildern und kurzen Texten festhalten, kdnnen ebenfalls fir die
Entwicklungsgespréache herangezogen werden.

Auch der regelmé&Bige Austausch Uber alltdgliche Ereignisse und Anliegen ist uns
sehr wichtig. Fir den kontinuierlichen wechselseitigen Informationsfluss zwischen
9



Eltern und padagogischer Fachkraft stehen wir lhnen gerne spontan in sogenannten
.TUr- und Angelgesprachen” beim Bringen oder Abholen zur Verfigung.

4.2  Informationen fur Eltern

ma  KiKom Kita-App

« allgemeine und aktuelle Informationen zum Kitabetrieb sowie zu Terminen,
Veranstaltungen, Aktionen und Projekten

» Kommunikation zwischen Eltern und Kita bei alltdglichen Themen wie
Abmeldungen und Abholung oder Windeln und Wechselkleidung

e Elternbrief

 regelméRige Elternbriefe informieren tiber wesentliche Neuigkeiten und
Neuerungen in der Einrichtung

* per App oder Email.

mmm Magnetwand

*Informationen des Elternbeirats

*Tagliche Anwesenheit sowohl der Kinder als auch der padagogischen
Fachkrafte

¢Informationen zu Aktivitaten und Aktionen

mmm Speiseplan

*in unserer App
*im Eingangsbereich auf der linken Seite der Glastir
«fur die Kinder gibt es eine Foto-Version an der Rezeption

4.3 Der Elternbeirat

In der Satzung Uber die Bildung und Aufgaben von Elternversammlung, Elternbeirat
und Stadtelternbeirat sind die Rechte und Aufgaben der Eltern geregelt. Der
Elternbeirat ist ein Bindeglied fir die Zusammenarbeit zwischen dem Magistrat der
Stadt Nidderau als Trager, der Kindertagesstattenleitung fur die Einrichtung und
den Interessen der Eltern. Um den Austausch zwischen Eltern und Leitungsteam der
Kita zu férdern und wichtige Themen zeitnah anzusprechen, finden regelméaBig
Treffen (ca. einmal im Monat/ nach Bedarf) zwischen dem Elternbeirat als Vertretung
der Eltern und dem Leitungsteam der Kita statt. Auf Tragerebene finden ebenfalls
regelméBig Gesprache zwischen den Mitgliedern des Stadtelternbeirats und der
Fachbereichs- bzw. Fachdienstleitung sowie der Fachberatung statt.
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5.Unsere Arbeit im Team

Die Qualitdt einer Kita hangt nicht nur von den fachlichen Kompetenzen des
Personals oder der rdumlichen Ausstattung, sondern auch mafBgeblich von der
Zusammenarbeit des Teams ab. Insbesondere die Art und Weise, wie die
Teammitglieder zusammenarbeiten, spielt bei der Betreuung von Kindern eine
malBgebliche Rolle. Nur wenn
alle Mitglieder des Teams
zusammenhalten, entsteht eine
positive und vertrauensvolle

offenheit

vertrauen

empathie
Atmosphare. Diese ist sowohl fir
eine erfolgreiche

. teamspirit
Erziehungspartnerschaft :

transparenz
zwischen Eltern und Kita als auch
fur die freie Entfaltung und das
Wohl der Kinder von

grundlegender Bedeutung.

Denn Kinder erleben jeden Tag

den Umgang des Kita-Teams nicht nur mit den Kindern, sondern auch
untereinander. Sind hier Dissonanzen oder gar groBere Konflikte zu splren, wirkt
sich das auf die gesamte Stimmung in der Einrichtung aus.

Wichtigstes Instrument fir die Zusammenarbeit im Team sind die wochentlich
stattfindenden Teambesprechungen. Bei den Besprechungen werden wichtige
Informationen Uber den Arbeitsalltag mit den Kindern ausgetauscht.
Organisatorische Fragen werden geklart und es finden Fallbesprechungen und
kollegiale Beratungen statt. Verdnderungen in den Bedurfnissen von Kindern und
Eltern und die eventuell daraus resultierende Notwendigkeit, Anpassungen des
Konzepts vorzunehmen, werden diskutiert.

Zur padagogischen Weiterentwicklung der Kita, sowie zur kontinuierlichen
Qualitatssicherung und Evaluation stehen dem Team vier Teamfortbildungstage im
Jahr zur Verfiigung, an denen die Kindertagesstatte geschlossen ist. Darliber hinaus
nehmen die Mitarbeiter:innen an Fort- und Weiterbildungen sowie padagogischen
Fachtagen von unterschiedlichen Fortbildungstragern teil.

6.Unsere Kooperationspartner und Unterstiitzungssysteme

Jedes Kind hat - unabhangig von den jeweiligen Voraussetzungen - einen Anspruch
darauf, in seiner Entwicklung und seinem Lernen optimal unterstiitzt und geférdert
zu werden. Daher unterstitzen und fordern wir die Vernetzung und den
gegenseitigen Austausch unterschiedlicher Institutionen.

Wir arbeiten unter Wahrung des Datenschutzes mit folgenden Institutionen
zusammen:
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e Familienservice e ask Familienberatungsstelle Hanau

e Tagespflegepersonen e Familienhelfer

e Fachberatung e Therapeuten

e Familienberatungsstellen e Arzte/Arztinnen

e Beratungs- und Friihforderstellen e Sozialpadiatrische Zentren
e Jugend-, Sozial- und Gesundheitsamt e Schulen/Forderzentren

Die padagogischen Fachkrédfte der Kita sind bei Bedarf fir die Eltern stets
ansprechbar. Der Kontakt zwischen den Institutionen kann von den Eltern, aber auch
in Absprache mit den Eltern durch die padagogischen Fachkrafte hergestellt
werden. Die Dauer der Zusammenarbeit richtet sich nach dem Bedarf und dem
Grund der in Anspruch genommen MaBnahme. Sie kann in Form einer
therapeutischen Betreuung des Kindes, einer Beratung und Unterstitzung der
Familie und/oder der padagogischen Fachkrafte erfolgen.

Weitere Kooperationspartner sind:

e Kitas im Einzugsgebiet e DRK
e Bichereien e Ortliche Vereine
e Feuerwehr e Museen

o Verkehrspolizei

7.Unsere Offentlichkeitsarbeit

Unsere Offentlichkeitsarbeit soll einen transparenten Einblick in den Alltag und die
Schwerpunkte unserer Einrichtung bieten. Sie soll umfassend informieren, aber
auch fir unser Angebot werben. Wir méchten die Eltern in unseren Einrichtungen
willkommen heiBen und ihnen die Mdglichkeit geben, uns und unsere Arbeit
kennenzulernen. Unsere Angebote dazu sind vielféltig.

«© Q
Sa (T3
¢ KiKom Kita e5f ° Eltern- ysf ° Konzept
App = gespréche q"_": e Elternbriefe
e Homepage dell ¢ Elternabend = ;
Pag o N K Informgtlons
e Newsletter 8_ o -material &

e Sommerfest

Flyer

¢ Kitabesich-
tigung

® Aushange

¢ Presseartikel
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8.Unser Tagesablauf

07:00 Uhr

07:30 Uhr

08:00 Uhr

07:30-09:30Uhr
10:30-11:00Uhr

11:00-12:30
11:30 Uhr

12:30 Uhr
13:00 Uhr
13:30-15:30Uhr

15:30 Uhr
15:30 Uhr
16:30 Uhr

Die Kindertagesstatte 6ffnet.

Die Kinder werden in einem Bildungsbereich betreut.

Die Rezeption ist gedffnet. Unsere Kita-Assistentin /
Unterstitzungskraft begriBt die Kinder und Familien und steht
fur Fragen und Anmerkungen zur Verfligung.

Alle groBen Bildungsbereiche sind gedffnet.

- offene Bildungsphase -

Das Merian-Café 1adt zum Frihsticken ein.

Altersspezifische Angebote oder Projektzeit

Die Kinder treffen sich mit ihren Bezugserzieher: innen in ihrem
Bezugsgruppenraum. In dieser Zeit finden Angebote, Projekte,
gemeinsamen Aktivitaten sowie gruppenstarkende Angebote
statt. Jeden Dienstag trifft sich der Spatzen-Chor zum Singen
und Musizieren.

Offene Bildungsphase

Die Kinder der Nestgruppe gehen zum Mittagessen,
Schlafenszeit im Nest.

Mittagessen

Ruherunde

Offene Bildungsphase: Die Kinder haben die Wahl zwischen
Freispiel im Garten und dem Spielen im Haus.

Moglichkeit zum Nachmittagsimbiss

Offene Bildungsphase

Die Kindertagesstatte schlief3t.

Der Tagesablauf richtet sich nach den Grundbediirfnissen der Kinder. Er ist durch

verlassliche Orientierungspunkte erkennbar und durch wiederkehrende Rituale fr

jedes Kind nachvollziehbar.
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9. Organisatorisches

Die Kindertagestatte Maria Merian ist von Montag bis Freitag von 7:00 bis 16.30 Uhr
geodffnet. In diesem Zeitrahmen koénnen die gemaB den Vorgaben der
Gebihrenordnung fir die Kindertagesstatten verschiedene Zeitmodule buchen.

Betreuungsmodule

Grundplatz
20 .19 . i . i erweiterte
07:30-12:30 Erithdienst Mittags Nachmittags [
Uhr betreuung betreuung
07:00 - 07:30 betreuung
07:30- 13:30 ' : 13:30-14:30 14:30-15:30
Uhr Uhr Uhr 15:30-16:30
(mit Uhr

Mittagessen)

SchlieBzeiten

Die SchlieBungszeiten der Kindertagesstatte sind in § 5 der stadtischen
Kindertagesstattensatzung geregelt und teilen sich wie folgt auf:

e 15 Tage SommerschlieBung wahrend der Hessischen Sommerferien (jahrlich
wechselnd in der ersten oder zweiten Halfte)

e WeihnachtsschlieBung beginnend Heilig Abend bis einschlieBlich Neujahr

e 4 Fortbildungstage (zwei im Januar/Februar, zwei im November)

e 1 Tag fur Betriebsversammlung und -ausflug

e Brickentage

Wé&hrend der SommerschlieBung und der Fortbildungstage besteht in dringenden
Fallen die Moglichkeit, einen Notdienst in Anspruch zu nehmen. Dies ist frihestens
vier Wochen vor der SchlieBung bei der Leitung der Kindertagesstatte anzumelden.
Die  SchlieBungstermine  fir das  kommende Jahr werden den
Personensorgeberechtigten frihzeitig durch den Fachbereich Soziales mitgeteilt.

Bring- und Abholzeiten

Bitte bringen Sie Ihr/lhre Kind/er wenn moglich bis 9:00 Uhr in die
Kindertagesstatte, damit Ihr Kind ausreichend Zeit hat, in der Kita anzukommen, zu
frihstticken und an Angeboten teilzunehmen.

Bitte holen Sie lhr Kind punktlich und entsprechend der von lhnen gebuchten
Abholzeiten 12:30/13:30/14:30/15:30/16:30 ab, und verabschieden sich mit lhrem
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Kind von der Bezugserzieherin oder der Erzieherin, die zu diesem Zeitpunkt fir Ihr
Kind zustandig ist.

Abmeldung

Sollte Ihr Kind krank sein oder aus anderen Griinden die Kindertagesstatte nicht
besuchen kdénnen, entschuldigen Sie es bitte bis 9:00 Uhr. Sie kdnnen dazu gerne
unsere KiKom Kita App nutzen.

Fruhstiick

Wir bieten ein offenes Frihstlck in unserem Merian-Café, in der Zeit von 07:30-
09:30 Uhr, fur die Kinder an. Sie kénnen selbststandig entscheiden, wann und mit
wem sie frihsticken wollen. So lernen die Kinder auf ihre eigenen Kérpersignale
zu héren und angemessen darauf zu reagieren. Das Frihstlck wird in der Zeit von
07:30-09:30Uhr von einem Teammitglied begleitet. Diese gibt Hilfestellung und
Anleitung.

Wir bieten ausschlieBBlich zuckerfreie Getranke (stilles Wasser und Tee) an.

Wir verwenden Uberwiegend Bio- Produkte, Vollkornbrot mit magerem Kase,
frisches Obst und Rohkost der Saison. Dazu bieten wir Joghurt, Krauterquark
und/oder Obstquark an. Auch Getreideprodukte wie Haferflocken, Sechs-Korn-
Flocken, Hirseflocken, zuckerfreie Frichtemisli und Sonnenblumenkerne oder
Kirbiskerne werden gerne als Musli oder Porridge von den Kindern gegessen. Das
Frihsticksangebot ist zuckerfrei und vegetarisch, entsprechend den Empfehlungen
der DGE.

Mittagessen
Um 11:30 Uhr gibt es fir unsere Jiingsten im Nest ein Mittagessen.

Um 12:30 Uhr bieten wir den alteren Kindern mit Mittagsbetreuung ein Mittagessen
an.

Das Essen wird von unserem Koch, unter der Berlicksichtigung der oben genannten
Qualitétsstandards, taglich frisch zubereitet. Die besonderen Bedirfnisse der
Einjshrigen im Ubergang von der Breimahlzeit zu festem Essen werden
bericksichtigt. In Absprache mit den Eltern werden die Kinder, Schritt fir Schritt, an
die feste Nahrung herangefihrt.

Sie lernen selbststéndig mit Besteck (zuerst mit einem Loffel) zu essen und aus
einem Glas zu trinken. Bei der Auswahl und Darreichung der Lebensmittel wird
bericksichtigt, dass die Verdauung und die zum Kauen erforderlichen Backenzéhne
der Kinder noch nicht vollentwickelt sind.

Unsere Kinder folgen gerne den guten Gerlichen die am Vormittag durch die Kita
ziehen, um bei unserem Koch nachzufragen, was es Leckeres zum Essen gibt. Im
Eingangsbereich finden Sie einen Wochen-Speiseplan.
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Lebensmittelunvertraglichkeiten von Kindern kénnen in der Speiseplangestaltung
bertcksichtigt werden.

Nachmittagssnack

Am Nachmittag besteht fir die Kinder zwischen 15:30 und 16:00 Uhr nochmals die
Moglichkeit eines Nachmittagssnacks, welcher von uns vorbereitet wird.

Kleidung

Die Kleidung lhrer Kinder sollte kindgerecht, also bequem, praktisch und einfach
an- und auszuziehen sein. Im Sommer bendtigt |hr Kind einen Sonnenschutz (Hut
0.8.) und als zusatzlichen Schutz, empfehlen wir Ihnen, lhre Kinder bereits zu Hause
mit Sonnencréme einzucremen. AuBerdem bitten wir Sie, lhrem Kind aus
Sicherheitsgriinden wahrend der kalten Jahreszeit an Stelle eines langen Schals ein
Dreieckstuch anzuziehen, das sich leicht I16sen lasst. Wir verzichten auf das Tragen
von Gummistiefeln. In unserem hiigeligen AuBengeldnde und im Feld, sind diese
keine guten Laufschuhe fir lhre Kinder.

Wechselwasche

Jedes Kind hat in seinem Garderobenspint Platz fir Wechselwasche. Bitte versehen
Sie alle Kleidungsstlicke mit dem Namen lhres Kindes, und Uberpriifen Sie in
regelméaBigen Absténden, ob noch genliigend Wechselwdsche vorhanden ist, die
der GréBe lhres Kindes und der Jahreszeit entspricht.

9. MaBnahmen zur Sicherung und Optimierung der Qualitat

Alle  stadtischen  Kitas  befinden sich in  einem  kontinuierlichen
Qualitatsentwicklungsprozess. Zur Sicherung der Verfahrensqualitat folgen alle
Einrichtungen einheitlichen Verfahrensregeln. Diese werden in den monatlich
stattfindenden Dienstbesprechungen mit der Fachbereichs- bzw. Fachdienstleitung
und der Fachberatung evaluiert und ggf. weiterentwickelt.

Fachberatung

Im monatlichen Facharbeitskreis werden mit der Fachberatung padagogische
Prozesse und Alltagsthemen der Kitas besprochen und evaluiert. Neue
wissenschaftliche Erkenntnisse, entwicklungspsychologische Beobachtungen und
gesellschaftliche Verdnderungen machen es zudem erforderlich, unser Fachwissen
und unser padagogisches Konzept kontinuierlich zu  aktualisieren.
Qualitatsstandards wie bspw. zur Eingewohnung in die Kindertagesstatte oder zur
Beobachtung und Dokumentation von Bildungsprozessen wurden und werden so
gemeinsam entwickelt und umgesetzt. Die Fachberatung ist zudem
Ansprechpartnerin der Kitas und steht auch Eltern fir padagogische Fragen zur
Verfigung.
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Verantwortungsbereiche des Tragers / der Leitung

Der Trager der Einrichtung ist daflir verantwortlich, dass eine padagogische
Konzeption erstellt und umgesetzt wird. In der Regel nimmt die Leitung der
Einrichtung diese Aufgabe wahr und bezieht alle Mitarbeiter:innen ein. Die
Konzeption ist Teil der Verfahrensqualitat.

Reflexion und Planung des padagogischen Angebots

In der wochentlichen Dienstbesprechung plant und reflektiert das Team die
padagogische Arbeit sowohl in Bezug auf die gesamte Einrichtung, als auch in
Bezug auf einzelne Kinder oder Gruppen von Kindern. Darlber hinaus verfliigt jede
padagogische Fachkraft Giber eine fest im Dienstplan verankerte Vorbereitungszeit,
um Beobachtungen von Kindern zu dokumentieren, Elterngesprache
vorzubereiten, Aktivitaten fir die jeweilige Bezugsgruppe zu planen und Angebote
fur die Bildungsbereiche vor- und nachzubereiten.

Fortbildung und Weiterbildungen

Fort- und Weiterbildungen sind wichtig zur Sicherung der Qualitat und Aktualitat
unserer padagogischen Arbeit. Dem Team stehen jedes Jahr vier Fortbildungs-
und/oder Konzeptionstage zur Verfligung, um sich mit unterschiedlichen Aspekten
der péadagogischen Arbeit und Herausforderungen im Alltag intensiv
auseinanderzusetzen. Zusatzlich bietet die Fachberatung je nach Bedarf zu
Fachschwerpunkten einrichtungstibergreifende Inhouse Fort- und Weiterbildungen
an und kimmert sich um individuelle QualifizierungsmaBnahmen von
padagogischem wie fachfremdem Personal. Jede/r Mitarbeiter:in hat dartber
hinaus die Maoglichkeit, auch auBerhalb der Einrichtung an Fortbildungen
teilzunehmen.

Konzeption

Unsere padagogische Konzeption wird regelmalBig evaluiert, Gberarbeitet und
weiterentwickelt. Daflir nutzen wir unsere Dienstbesprechungen und unsere
jahrlichen Konzeptionstage.

Elternbeteiligung

Auch der kontinuierliche Dialog mit Eltern dient der Qualitatssicherung und -
steigerung in den Kindertagesstatten der Stadt Nidderau. Sowohl auf Tragerebene
als auch in den Kindertagesstétten finden in regelmaBigen Abstanden Gesprache
mit Elternvertreter:innen statt, um Transparenz herzustellen und die Partizipation
von Eltern zu gewahrleisten.
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Anlagen
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Anlage: Die Umsetzung des Hessische Bildungs- und Erziehungsplan

Der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan fir Kinder von 0-10 Jahren (BEP) ist
seit 2007 padagogische Grundlage unserer Arbeit. Er stellt die Bildung und
Erziehung in dieser breiten Entwicklungsspanne auf eine einheitliche
bildungstheoretische und -philosophische Grundlage. Dies ermdglicht es, Gber die
gesamte Entwicklungsphase hinweg und in allen Lern- und Bildungsorten
Kontinuitat und Anschlussfahigkeit in den Bildungsprozessen des Kindes sowie
behutsame Ubergange im Bildungsverlauf zu sichern.

Der Bildungs- und Erziehungsplan in
Hessen richtet sich somit an alle Lernorte, Der Hessische Bildungs- und
an denen kindliche Bildungs- und BEEEGTHERRERETATTEETERIT[e)
Erziehungsprozesse  stattfinden  und BEECEEERUCRIGEET] el ol v 2
fokussiert konsequent auf das Kind und orientierten padagogischen
nicht auf die jeweilige Bildungsinstitution. Arbeit.
Bildungsprozesse werden in hohem Mafe
differenziert gestaltet und im Kontext der Bedarfe des einzelnen Kindes reflektiert.

Der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan definiert finf Visionen, die als
wesentliche Saulen kindlicher Bildung und Erziehung von der Geburt bis zum Ende
der Grundschulzeit betrachtet werden konnen. Sie sind Grundlage und Leitgedanke
unserer kompetenzorientierten padagogischen Arbeit. Unser besonderes
Augenmerk gilt dabei der Stérkung lernmethodischer Kompetenzen sowie der
Entwicklung von Widerstandsfahigkeit (Resilienz), um Kinder zu befdhigen, mit
Veranderungen und mit Belastungen angemessen umzugehen. Die
Bildungsvisionen benennen als Entwicklungs- und Bildungsziele:

. Starke Kinder

. Kommunikationsfreudige und medienkompetente Kinder
J Kreative, fantasievolle und klnstlerische Kinder

. Lernende, forschende und entdeckungsfreudige Kinder

. Verantwortungsvolle und wertorientiert handelnde Kinder

Ein weiterer Schwerpunkt des BEP ist die Vernetzung von Bildungsorten, um eine
Kontinuitat im Bildungsverlauf jedes einzelnen Kindes anzustreben. In einem ko-
konstruktiven Prozess verpflichten sich Fachkrafte und Lehrkrafte Kontinuitat im
Bildungsverlauf durch die Gestaltung von Ubergangen zu entwickeln sowie Formen
von Kooperation und Beteiligung zu verabreden.

In Nidderau geschieht diese Gestaltung von Bildungsprozessen seit 2007
stadtteilbezogen. Die jeweiligen Lernorte (Elternvertreter, Tagespflegepersonen,
Kindertageseinrichtungen und Betreuungsvereine) sind der Grundschule im
Stadtteil zugeordnet. Die beteiligten Institutionen arbeiten im Rahmen des BEP
sowohl an stadtteilspezifischen wie auch an Ubergreifenden Projekten fir ganz
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Nidderau. So wurden z.B. bereits Projekte oder Elternabende von Schule und Kita
gemeinsam organisiert und durchgefihrt.

Unsere Einrichtung ist von Beginn (2007) an Teilnehmer dieser Stadtteilgruppe.

1. Starke Kinder

Korper und Gesundheit

Das Kind lernt, seinen Kérper wahrzunehmen, Verantwortung fir sein eigenes
Wohlergehen und seine Gesundheit zu Gbernehmen. Es erwirbt entsprechendes
Wissen fir ein gesundheitsbewusstes Leben und lernt gesundheitsforderndes
Verhalten. Dies umfasst insbesondere folgende Bereiche:

. Bewusstsein seiner selbst

J Gesundheitsbewusstsein

. Erndhrung

J Sicherheit und Schutz

. Kenntnisse Uber Kérperpflege und Hygiene
i Sexualitat

Erfahrungsmadglichkeiten: Partizipation beim Mittagessen, Esskultur, gemeinsames
Backen und Kochen, Besuch unserer Patenzahnéarztin in der Kita und in der Praxis,
regelmaBiges Spielen und Bewegung im Freien, seinen Kérper kennen lernen, sich
dem Wetter angemessen kleiden, Korperhygiene, Sauberkeitserziehung,
Geflihlsregulation

Bewegung

Das Kind entwickelt Freude daran, sich zu bewegen und erlangt zunehmend mehr
Sicherheit in seiner Ko&rperbeherrschung. Seine Wahrnehmungsfahigkeit
hinsichtlich des Sehens, Horens und Fiihlens sowie sein Gleichgewichtssinn werden
mittels korperlicher Aktivitaten gestarkt. Bewegungsférderung bezieht sich
insbesondere auf folgende Bereiche:

. Motorik

| Selbstkonzept

J Motivation

| Soziale Beziehungen

. Kognition

Erfahrungsmdglichkeiten:  angeleitete  (Bewegungsbaustelle) und  freie

Bewegungserlebnisse, tégliches Spielen im Freien, Moglichkeiten zum Roller oder
Dreirad fahren, Klettermoglichkeiten, Bewegen auf verschiedenen Untergriinden,
Wanderausflige.
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Soziales Lernen

Das Kind lernt, kompetent und verantwortungsvoll mit den eigenen Geflihlen und
den Geflhlen anderer Menschen umzugehen. Es entwickelt sich, ausgehend von
einem Geflihl der Sicherheit und des Vertrauens in andere, zu einem
selbstbewussten, autonomen Menschen, ist kontakt- und kooperationsfahig und
kann konstruktiv mit Konflikten umgehen.

Es lernt, belastende Situationen effektiv zu bewaltigen. Aus bewaltigten Konflikten
gehen wertvolle Lernerfahrungen hervor, die helfen, Kinder stark zu machen. Dies
umfasst insbesondere folgende Aspekte:

o emotionales Verstandnis von sich selbst
o Geflihle, Stimmungen und Befindlichkeiten anderer Menschen erkennen
o Verstandnis fur und Rucksichtnahme auf andere

J Kontaktfahigkeit
o eigene Interessen, Bedirfnisse, Standpunkte mitteilen

Erfahrungsmaoglichkeiten: Projekte zum Thema ,Das bin ich, meine Familie, meine
Freunde”; Geschichten und Bilderbuchbetrachtungen mit Reflexion; Gesprache in
der Bezugsgruppenzeit zum Thema Geflihle, Befindlichkeiten, Interessen und
Wiinsche; Forderung und Unterstitzung kooperativer  Spielsituationen;
altersgemischte Spielgruppen erméglichen das Erleben eigener Kompetenzen und
Stérken, von Rucksichtnahme und Unterstitzung; altershomogene Spielgruppen
stéarken die Frustrationstoleranz und den sozialen Umgang, auch im Wettstreit
miteinander; Ubertragen von (iberschaubaren Aufgaben

Die Kinder beobachten und reflektieren die unterschiedlichsten Kompetenzen bei
sich und anderen. Durch Gespréche werden die Kinder unterstitzt, mit dieser
Unterschiedlichkeit positiv. umzugehen und Diversitét zu akzeptieren und zu
tolerieren.

2. Kommunikationsfreudige und medienkompetente Kinder

Sprache, Kommunikation und Schriftkultur

Das Kind erwirbt Freude am Sprechen und am Dialog. Es lernt, aktiv zuzuh&ren und
seine Gedanken und Geflhle differenziert mitzuteilen. Es entwickelt erste Lese- und
Schreibkompetenzen, ein Interesse an der eigenen Sprache und an fremden
Sprachen sowie ein sprachliches Selbstbewusstsein. Im Besonderen umfasst dies
folgende Bereiche:

e die Fahigkeit, sich sprachlich mitzuteilen und mit anderen auszutauschen, ein
Interesse an Sprache und sprachlichen Botschaften

e Kompetenzen im Bereich der Lese- und Schreibféhigkeit
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e Sprachbewusstsein, sprachliche Flexibilitdat und Mehrsprachigkeit

Erfahrungsmoglichkeiten: freier Zugang zu Blichern, Bilderbuchbetrachtungen,
Vorlesen, Gedichte und Reime, gemeinsames Singen, Schreibwerkstatt

Kiss Sprachscreening

Unsere Kindertagesstatte nimmt seit vielen Jahren an dem Kindersprachscreening
(KiSS) des Hessischen Kindervorsorgezentrums (HKVZ) teil. Zwei Erzieherinnen
betreuen dieses Programm und nehmen regelmaBig an Fortbildungen teil. KISS ist
ein systematisches Verfahren, um 4- bis 4%:-jéhrige Kinder im Hinblick auf ihren
Sprachstand zu untersuchen. Ziel ist es, die Bildungschancen aller Kinder in den
hessischen Kindertagesstatten zu verbessern. Mit dem Verfahren sollen frihzeitig
sprachpadagogische Forderbedarfe und/oder ein medizinischer Abklarungsbedarf
erkannt werden, um Kindern rechtzeitig und bei Bedarf auf der Grundlage eines
Sprachférderkonzeptes die Mdoglichkeit einer Forderung bzw. einer Diagnostik
sowie bei Bedarf einer Therapie zukommen zu lassen. (Kindersprachscreening:
Universitatsklinikum Frankfurt am Main (kgu.de)

Die Teilnahme an diesem Sprachscreening ist freiwillig, die Eltern werden
rechtzeitig informiert.

Medien

Das Kind lernt, die Medien und Techniken gesellschaftlicher Kommunikation zu
begreifen und zu handhaben, sie selbstbestimmt und kreativ zu gestalten, sie als
Mittel kommunikativen Handelns zu nutzen und sie hinsichtlich der sozialen und
ethischen Verantwortung kritisch zu reflektieren. Dies beinhaltet insbesondere
folgende Bereiche:

o Sich durch Medien, Informations- und Kommunikationsmittel (luK) bilden

. Sich Uber Medien bzw. luK bilden

J Sich mit Medien bzw. luK bilden

Erfahrungsmdglichkeiten:  Projekte zum Thema Bilcher, Bundesvorlesetag,

Bilderblcher, Marchen; freier Zugang zu Blchern, Umgang mit dem Tablet

3. Kreative, fantasievolle und kinstlerische Kinder

Darstellen und Gestalten

In der Begegnung mit bildnerischer und darstellender Kunst entdeckt das Kind
unterschiedliche Materialien und Formen, um Gefihle und Gedanken auszudriicken
und darzustellen. Es entwickelt Freude am eigenen Gestalten und Darstellen, sowie
am Ausprobieren verschiedener Rollen. Insbesondere beinhaltet dies folgende
Ziele:

e mitallen Sinnen bewusst und differenziert wahrnehmen
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e Erfahrungen mit unterschiedlichen Darstellungen von Gefiihlen, Gedanken und
ldeen

e Farben, Formen, Oberflichen und Anordnungen experimentierend
untersuchen und im Hinblick auf Inhalt, Darstellung und Wirkung vergleichen

e einen spielerischen Umgang mit Elementen des Theaters erwerben und eigene
Theaterszenen erfinden, gestalten, auffihren

e unterschiedliche Gestaltungs- und Ausdruckswege tolerieren und Vertrauen in
die eigenen Fahigkeiten entwickeln

Erfahrungsmdglichkeiten im  Atelier: Das Atelier bietet den Kindern
Wahrnehmungs- und Sinneserfahrungen. Hier erfahren die Kinder den kreativen
Umgang mit unterschiedlichen und vielfaltigen Materialien. Sie erleben den Einsatz
verschiedener bildnerischer Techniken und Verfahren wie Malen, Zeichnen,
Drucken, Collagieren, Schreiben. Es kdnnen Verfahren, Techniken und Werkzeuge
erprobt werden.

Erfahrungsmdglichkeiten im Theaterraum: In diesem Raum werden die Kinder in
ihrer sinnlichen Wahrnehmung gestarkt. Die Phantasie und Kreativitdt werden
angeregt. Der Raum ist ein Erfahrungsort, in dem Kinder in andere Rollen schlipfen
kénnen. Der Raum ist mit verschiedensten Spielmaterialien ausgestattet, die
Rollenspiele und das Nachahmen von Alltagssituationen ermaoglichen.

Musik und Tanz

Das Kind erfahrt Musik als Quelle von Freude und Entspannung sowie als Anregung
zur Kreativitat in einer Reihe von Aktivitaten, wie beispielsweise beim Singen, beim
Instrumentalspiel oder im Tanz, aber auch beim Erzahlen, Bewegen und Malen. Es
setzt sich mit den unterschiedlichen musikalischen Facetten, wie Ténen, Tempo
oder Rhythmus, auseinander. Es erlebt Musik als festen Teil seiner Erlebniswelt und
als Moglichkeit, seine Geflihle auszudricken. Dies beinhaltet insbesondere
folgende Bereiche:

. Wahrnehmung und Erleben
o Ausdruck
o Musikalisches Wissen

Erfahrungsmaoglichkeiten: wochentlich stattfindender Singkreis fir alle Kinder,
Tanzangebote, Erfahrungen mit Entspannungsmusik; freier Zugang zu CD-Player
und CDs, Erfahrungen mit Orffschen Instrumenten
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4. Lernende, forschende und entdeckungsfreudige Kinder

Mathematik

Das Kind entdeckt seine Freude am Umgang mit Formen, Mengen, Zahlen sowie
Raum und Zeit. Von besonderer Bedeutung sind dabei das Erkennen von
RegelméaBigkeiten, das Mengenverstdndnis, das Erkennen und Verstehen der
Ziffern sowie das Z&hlen. Dem Kind wird moglichst frih und in allen
Bildungsbereichen die Mdglichkeit gegeben, Erfahrungen tber mathematische
Zusammenhange zu sammeln und mathematische Phanomene in konkreten
Situationen und mit allen Sinnen zu erleben. Mit zunehmendem Alter erfasst das
Kind mathematische GesetzmaBigkeiten und verfigt Gber Handlungsschemata fir
die Bewaltigung mathematischer Probleme im Alltag. Dies beinhaltet insbesondere
folgende Bereiche:

e Pranumerischer Bereich
e Numerischer Bereich
® Sprachlicher und symbolischer Ausdruck mathematischer Inhalte

Erfahrungsmdglichkeiten im Bauraum: Das vielfaltige Materialangebot in diesem
Raum férdert die Kompetenzen im mathematischen, naturwissenschaftlichen und
technischen Bereich. Der Umgang mit unterschiedlichen Formen, Flachen, GroBen,
Hohen und Gewichten sowie das Sammeln von Erfahrungen mit Zahlen, dem
Zéhlen, Messen und Vergleichen eréffnen den Kindern eine Vielzahl von
Lernerfahrungen.

Das Material- und Beschéaftigungsangebot orientiert sich an den bereits erworbenen
Fahig- und Fertigkeiten und regt zur Vertiefung und Erweiterung an. Die Kinder
konnen einzeln oder in Gruppen autonom an unterschiedlichen Stationen ihr
Wissen in den Bereichen Mathematik, Technik und Logik festigen und ausbauen.

Naturwissenschaften

Kinder verfigen schon lange vor Schuleintritt Gber differenzierte Denkstrukturen,
die es ihnen ermdoglichen, Zusammenhange aus Biologie, Chemie und Physik zu
verstehen. Der friihe Zugang zu Naturwissenschaften ist Basis flr den spateren
Umgang damit, weckt das Interesse an Naturwissenschaften und vermittelt die
Erkenntnis, verantwortungsvoll mit der Umwelt umzugehen. Kinder haben Freude
am Experimentieren und Beobachten von Phanomenen der belebten und
unbelebten Natur. Sie lernen GesetzmaBigkeiten und Eigenschaften biologischer,
chemischer und physikalischer Erscheinungen kennen und setzen sich mit
Zusammenhangen in diesem Bereich auseinander. Insbesondere beinhaltet dies
folgende Bereiche:

e systematisches Beobachten, Vergleichen, Beschreiben und Bewerten
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e Vorgange in der Umwelt (z. B. Licht und Schatten, Sonnenstand, Wetter) genau
beobachten und daraus Fragen ableiten

e FEigenschaften von verschiedenen  Stoffen  kennen (Dichte und
Aggregatzustand)

e GroBen-, Langen-, Gewichts-, Temperatur- und Zeitmessung verstehen

e mit Hilfe von Experimenten naturwissenschaftliche Vorgange (bewusst)
wahrnehmen und sich die Welt erschlieBen

Erfahrungsmdglichkeiten in der Forscherecke, im Garten und Wiesen: Die
Forscherecke bietet die Moglichkeit, zu den Themen Wasser, Luft, Licht und Farben
sowohl angeleitet als auch autonom einzeln oder in Gruppen zu experimentieren.
Ausflige in die Umgebung laden zur Beobachtung der Flora und Fauna ein.

Technik

Kinder sind in ihrem Alltag schon frihzeitig mit technischen Fragestellungen
konfrontiert. Sie machen Erfahrungen mit Sachverhalten aus der technischen
Umwelt, lernen Technik sowie deren Funktionsweise in unterschiedlichen Formen
kennen und erfahren die Bedeutung von technischen Gerdten im Sinne von
Hilfsmitteln. Einfache technische Zusammenhidnge werden durchschaubar und
begreifbar. Dies beinhaltet im Besonderen folgende Bereiche:

e Erfahrungen mit technischen Anwendungen sammeln (z.B. mit Fahrzeugen wie
dem Auto, Fahrrad oder Bagger)

e technische Geréte als Hilfsmittel kennen lernen (z.B. Haushaltsgerate)

e Techniken zum Transport von Lasten (z.B. Schleifen, Ziehen oder Rollen) kennen
lernen

e Auswirkung der Technik auf die Umwelt und die Lebens- und Berufswelt des
Menschen erkennen

Erfahrungsmdglichkeiten: Sachgerechte Nutzung von verschiedenen Geraten
(Tonie-Box, Tablet, Fotoapparat, Mixer etc.); sachgerechte Nutzung verschiedener
Werkzeuge; Bewegung von ,Lasten” beim Spiel in der Kita; Erfahrungen mit
technischen Geraten auBBerhalb der Kita (Ampel, Fahrkartenautomat etc.)
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5. Verantwortungsvolle und wertorientierte Kinder

Religiositat und Wertorientierung

Das Kind erhélt die Moglichkeit, religidose Erfahrungen zu sammeln und sich mit
religidsen und ethischen Fragen auseinanderzusetzen. Es erfédhrt die christliche und
humanistische Tradition, nach ethischen Grundsatzen zu handeln und religiése und
kulturelle Werte zu achten (Kinder mit unterschiedlichem kulturellem Hintergrund).
Gleichzeitig entwickelt es Achtung vor der Freiheit der Religion, der
Weltanschauung, des Glaubens und des Gewissens. Es entwickelt eine
Grundhaltung, die von Wertschatzung und Respekt vor anderen Menschen sowie
von Achtung gegenlber der Natur und der Schépfung gepragt ist. Im Besonderen
umfasst dies folgende Bereiche:

e sich mit anderen Uber offene Fragen konstruktiv austauschen (sich gegenseitig
zuhdren, andere aussprechen lassen, die eigene Meinung begriinden, auf die
Argumente anderer eingehen, eigene Wege finden)

e Rituale kennenlernen, die das Leben strukturieren und zu ordnen versuchen
e Religiose Feste erleben

e Erfahren, dass Schwachen, Fehler und ebenso eine Kultur des Verzeihens zum
Leben dazugehodren

* ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen der Wertigkeit der eigenen Person und
der Wertigkeit anderer Menschen sowie der Umwelt entwickeln und in diesem
Zusammenhang Mitgefihl und Einfihlungsvermégen aufbringen kénnen

e Konflikte aushalten und austragen lernen und bereit sein, gemeinsame
Lésungen zu finden, Nachsicht zu Gben und die eigenen Fehler zuzugeben

e auf gewaltsame Auseinandersetzung zugunsten eines verbalen Aushandelns
von strittigen Punkten verzichten lernen

e die Kraft entwickeln, Misslungenes neu anzupacken und mit schwierigen
Lebenssituationen umzugehen (Widerstandsfahigkeit, ,Resilienz”)

e sich mit Religion, Religiositat und Glaube auseinandersetzen; Unterschiede
wahrnehmen und sich der eigenen Zugehorigkeit durch ein Grundverstandnis
Uber religiose Fundamente und Traditionen der eigenen Kultur bewusstwerden

Erfahrungsmaoglichkeiten: Rituale und Strukturen im Tagesablauf kennenlernen und
verstehen; Feiern von Festen aus dem Kulturkreis der Kinder; Einhaltung von
Gesprachsregeln z.B. in der Bezugsgruppenzeit; Konflikte gemeinsam 16sen und
Regeln aushandeln; den Blick auf erfolgreich gemeisterte Situationen lenken; die
Motivation entwickeln, Frustration zu Uberwinden
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Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur

Das Kind lernt sich als Teil einer Gemeinschaft wahrzunehmen und sich
entsprechend zu verhalten. Es entdeckt altersgemaBBe Moglichkeiten, seine
Beziehungen zu Menschen und seiner Umwelt auszugestalten und gesellschaftlich
verantwortlich zu handeln. Es erlebt sich als eigenstéandiges und wichtiges Mitglied
einer erweiterten Gemeinschaft, die in gréBere Zusammenhange gesellschaftlicher,
kultureller und wirtschaftlicher Art eingebettet ist. Es lernt diese Strukturen zu
verstehen und sich in ihnen zu orientieren, aber auch sie nach seinen Moéglichkeiten
kritisch zu hinterfragen und aktiv mitzugestalten. Dies beinhaltet insbesondere
folgende Aspekte:

® Grundverstandnis Uber Regeln und Normen des Zusammenlebens, Gber deren
Sinn und Nutzen sowie Uber Unterschiede in verschiedenen Gruppen

e Hilfe geben und annehmen kénnen
e die eigene Familienstruktur und Familiengeschichte wahrnehmen
e Kulturelle Ausdrucksformen seines Umfeldes entdecken, erleben und verstehen

Erfahrungsmdglichkeiten: Projekte zu ,Meine Familie und ich”; gemeinsame Regeln
fir die Gemeinschaft diskutieren und aufstellen; Erkundung der eigenen
Umgebung durch Besuche und gemeinsame Aktionen mit ortsansassigen
Institutionen (z.B. Feuerwehr, Geschéfte, Vereine)

Demokratie und Politik

Das Kind erwirbt die Fahigkeiten und die Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe.
Es entwickelt sich zu einem autonomen und mindigen Staatsbirger, dessen
Handeln auf demokratischen Werten basiert. Dies bedeutet insbesondere:

e Einsicht in Regeln und Strukturen von Mehrheitsentscheidungen und
Minderheitenschutz gewinnen

* Gesprachs- und Abstimmungsregeln akzeptieren und einhalten
e andere Ansichten anhdren und respektieren

Erfahrungsmdglichkeiten:  Bezugsgruppenzeit als  Ort  demokratischer
Abstimmungsprozesse; Partizipation an Entscheidungen im Alltag und bei
besonderen Anléssen

Umwelt

Das Kind lernt, die Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren und sie als unersetzlich, aber
auch  verletzbar ~ wahrzunehmen. Es  entwickelt ein  6kologisches
Verantwortungsgefihl und ist bemiht, auch in Zusammenarbeit mit anderen, die
Umwelt zu schitzen. Umweltbildung und -erziehung umfasst insbesondere
folgende Bereiche:
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Naturerfahrungen
Nutz- und Schutzfunktion des Okosystems Wald erkennen
Bereitschaft zu umweltbewusstem und umweltgerechtem Handeln entwickeln

Einsicht in 6kologische Zusammenhange erwerben

Erfahrungsmoglichkeiten: Ausflige in Wiese und Wald; Projekte zur Milltrennung
und -vermeidung; Gartenprojekte (z.B. das Bepflanzen und Betreuen der
Hochbeete)
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Anlage: Das offene Konzept in der Kita Maria Merian

Eine sich stetig wandelnde Gesellschaft sowie sich @ndernde Herausforderungen
und Anforderungen fiihren zwangslaufig auch in der Padagogik zu Veranderungen
und Anpassungsprozessen.

Der Gedanke der offenen Arbeit wurde maBgeblich von der Reggio-Padagogik
sowie von bedeutenden Padagog:innen wie Maria Montessori und Célestin Freinet
beeinflusst. Sie setzen selbstverstandlich
voraus, dass Kinder neugierig, motiviert,
aktiv, interessiert und fahig zur
Selbstorganisation und Eigenstandigkeit
sind. Der entscheidende Punkt des

Offene Arbeit verandert
grundsatzlich die Beziehung

zwischen Erwachsenen und
Kindern.

anspruchsvollen Konzepts der offenen
Arbeit ist daher, dass nicht mehr
Padagog:innen ein Konzept fur Kinder machen, sondern sich aus dem Dialog mit
den Kindern und aus der Beobachtung ihrer Bedirfnisse und Themen eine
Arbeitsform mit Kindern und nicht fur Kinder entwickelt. In der offenen Arbeit sind
Kinder Gestalter und Akteure ihres Bildungsprozesses. Die offene Arbeit vereint
daher Selbstbestimmung, Individualitdit und  kreativen  Freiraum  mit
demokratischem Denken und Handeln sowie alltdglicher Partizipation und
verandert grundséatzlich die Beziehung zwischen Erwachsenen und Kindern.
Leitgedanke der offenen Arbeit ist es, das Streben der Kinder nach Unabhéngigkeit
und Eigenverantwortung zu unterstitzen und ihnen konsequent die Mdoglichkeit
einzurdumen, sich in der Gemeinschaft wohl zu fuhlen, sich nUtzlich zu machen und
wirksam zu sein. Zugleich bedeutet offene Arbeit, dass die Kita offen ist fur alle
Kinder und der Aspekt der Diversitat und Vielfalt als Bereicherung empfunden wird.
Die Offenheit fir Diversitat eroffnet Kindern neue Horizonte und nimmt
Berlhrungsangste. Der alltdgliche Umgang mit Unterschieden, wie Alter,
Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, ethnischer Herkunft, Religion und
Weltanschauung, sozialer Herkunft, korperlichen und geistigen Fahigkeiten sowie
sexueller Orientierung, ermoglicht einen wertschatzenden Umgang miteinander
und hilft, Vorurteilen vorzubeugen. Offene Arbeit bietet die Mdglichkeit, dass sich
alle Kinder mit ihren unterschiedlichen
Fahigkeiten einbringen, voneinander lernen

Die offene Arbeit hat zwei Seiten -
eine sichtbare und eine

und aufeinander achten. Insofern bedingen
sich Inklusion und offene Arbeit gegenseitig

unsichtbare.
-das eine ist ohne das andere nicht mdglich.

Offene Arbeit hat zwei Seiten: Zum einen

gibt es duBere Merkmale der offenen Arbeit. Die Rdume - innen und auBen - sind
vielfaltig gestaltet und stehen allen Kindern zur Verfligung. Zu einer
abwechslungsreichen und stimulierenden Umgebung gehdren vor allem vielféltige

Gebrauchs- und Alltagsmaterialien sowie Gegenstande, die Wahrnehmungs- und
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Bewegungsaktivitdten und damit die Integration und das Zusammenwirken aller
Sinne im Wahrnehmungsprozess fordern. Gleichzeitig ist es wichtig, eine Balance zu
finden zwischen Reizvielfalt und Struktur der Umgebung. Beengte
Raumverhiltnisse, Ubermdblierung und Reiziiberflutung verhindern konzentriertes
Arbeiten, Kommunikation und soziale Interaktion. Klare und transparente Strukturen
dagegen befriedigen das Bedurfnis von Kindern nach Orientierung als Grundlage
fur Selbsttatigkeit und Selbststandigkeit.

Kinder sollen ihren Interessen nachgehen und ihre Vorhaben verfolgen kénnen,
ohne einander zu beschrénken. Die Raume bieten Anreize und
Gestaltungsmoglichkeiten, so dass Kinder Material fir die Umsetzung ihrer Ideen
finden. Sie unterstitzen die Zusammenarbeit und Kommunikation und ermuntern
Kinder, ihren Fragen zu folgen und ihre Forschungen zu vertiefen. Raume sind
Schwerpunkten  gewidmet.  Atelier  und

Ruheraum, Bauraum und  Theaterraum, Oberste Prioritat haben
Spielezimmer und Turnraum werden von den unverplante Zeit und freie
Kindern nach ihren Vorstellungen genutzt. Das Wahl.

AuBengelande ist ein wesentlicher Erlebnisraum
fur Kinder, der ihnen jederzeit offensteht. Ebenso mussen Kinder jederzeit Zugang
zu Bewegungsmoglichkeiten, aber auch zu Ruhe- und Riickzugsrdumen haben. Die
Planung von Zeiten und Angeboten orientiert sich in der offenen Arbeit an den
Bedurfnissen und Interessen der Kinder sowohl in ihrer Gesamtheit als auch in ihrer
jeweiligen Besonderheit. Oberste Prioritat haben dabei unverplante Zeit und freie
Wahl. Wesentlich Elemente der offenen Arbeit sind ferner Arbeitsteilung und
Kooperation. Alle anfallenden Arbeiten werden sinnvoll und kompetenzorientiert
verteilt. Zugleich werden Entscheidungen gemeinsam getroffen und die
Verantwortung fur eine an den Bedurfnissen der Kinder ausgerichtete Gestaltung
des Alltags gemeinsam getragen.

Zum anderen ist das Konzept der offenen
Arbeit aber in erster Linie eine Frage der BEBIENZETG G R EE RO TN
Haltung der padagogischen Fachkrafte. Sie hin, sich selbst iiberfliissig zu
verstehen sich sowohl Kindern als auch Eltern machen.

gegeniber als Bildungspartner:innen und
Lernbegleiter:innen. Lernbegleiter zu sein bedeutet auf Augenhéhe mit dem Kind
zu interagieren. Bildungspartner unterstitzen die Selbstbildungsprozesse der
Kinder und gestalten die Rdume entsprechend der Bedrfnisse und Interessen von
Kindern gemeinsam mit ihnen. Die padagogischen Fachkrafte zeigen in der offenen
Arbeit eine kindzentrierte, wertschatzende und emphatische Haltung den Kindern
gegeniber. Jedes Kind wird individuell wahrgenommen mit seinen Bedurfnissen,
Charaktereigenschaften, Vorlieben und Abneigungen. Die Fachkréfte begleiten die
Lernwege der Kinder, fragen nach und héren zu, geben bei Bedarf Impulse und
Unterstltzung und erkennen die Leistungen der Kinder an.
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Die padagogische Fachkraft hat die Aufgabe,

e die Kinder in ihren Entwicklungsprozessen zu begleiten und Resonanz zu geben.
e die Kinder in ihren Fahigkeiten und Kompetenzen zu starken und ein positives
Selbstbild zu vermitteln.

e die Kinder im Alltag zu beteiligen. Kinder brauchen Spielorte, an
e den Kindern zuzuhoren. denen sie sich als ,Baumeister
e die Kinder anzuregen und zu unterstiitzen. ihrer Wirklichkeit” betétigen
e den Kindern Orientierung und Halt zu kénnen.

geben.

e den Kindern eine anregende und ansprechende Umgebung mit vielfaltigen
Spiel-, Beschaftigungs- und Lernmaterialien anzubieten.

In der Kita Maria Merian stehen Uber weite Teile des Tages alle Raume, Lern- und
Erfahrungsorte jedem Kind offen. Dadurch wird ein groBzigiges und an die
Bedirfnisse der Kinder angepasstes Raumangebot moglich. Kinder finden ihren
Interessen entsprechende abwechslungsreiche Angebote, die ihnen viele
Spielmoglichkeiten eréffnen und forschendes und entdeckendes Lernen fordern.
Die Kinder kdnnen sich mit verschiedenen Spielpartnern in den unterschiedlichen
Bereichen immer wieder aufs Neue ausprobieren.

Um den Kindern Sicherheit und Orientierung zu bieten und sie unabhangig von
Erwachsenen zu machen, ist es wichtig, dass moglichst alle Materialien frei
zuganglich sind und stets zuverlassig am selben Ort in der gleichen Anordnung und
Sortierung zu finden sind. Das Material ist vielfdltig und an die Wiinsche und
Entwicklungsbedirfnisse der Kinder angepasst.

Auch die U3-Kinder erleben die Kita Maria Merian als ein offenes Haus, das Uber
klare Strukturen verflgt und Uberschaubare Handlungs- und
Entscheidungsspielrdume  erdffnet.  Der
offene Nestbereich bietet den kleinsten )
Kindern einen ,sicheren Hafen”, von dem Wichtig beim Ubergang in den
aus sie die Kita in ihrem eigenen Tempo offenen Bereich ist es, dem

Neugiertempo des Kindes zu
folgen und nicht seinem Alter.

erkunden und erobern kénnen. Anfanglich

verbringen (Kleinst-)Kinder ihren Alltag
zusammen mit ihren Bezugserzieher:innen
und vertrauten Gleichaltrigen in dem speziell fir ihre Altersgruppe gestalteten
Nestbereich. AuBBerhalb der ,Nestzeiten” konnen altere Kinder zu Besuch kommen.
Die U3-Kinder kdnnen in Begleitung ihrer vertrauten Bezugserzieher:innen auf
Spaziergangen und Entdeckungstouren die offenen Bildungsbereiche der dlteren
Kinder erkunden. Auf diese Weise lernen sie behutsam die einzelnen Bereiche und
Strukturen sowie die Ubrigen péddagogischen Fachkrafte kennen. Im néchsten
Schritt verbleiben unter Dreijahrige auf eigenen Wunsch unter der Aufsicht der
Fachkraft im jeweiligen Bildungsbereich fur einige Zeit im offenen Bereich der
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Alteren. Wichtig ist dabei, dass die Jiingsten immer einen Zugang zu ihren
Bezugserzieher:innen haben und selbst entscheiden kénnen, wann sie sich fir wie
lange wie weit wegbewegen wollen. Fiir den Ubergang aus dem Nestbereich in den
offenen Bereich der alteren Kinder ist nicht das Alter des Kindes entscheidend. Es
gilt vielmehr dem ,Neugiertempo” des Kindes zu folgen. So gibt es Dreijahrige, die
sich am liebsten in der Nahe ihrer Bezugs- oder Lieblingserzieher:in aufhalten, und
Einjahrige, die nicht schnell genug die Kita und die Welt erforschen kénnen.

In der Kita Maria Merian ist es uns wichtig, den Kindern und ihren Eltern von Anfang
an Sicherheit und (Selbst-)vertrauen zu vermitteln. Deshalb wird jedes Kind wahrend
seiner Kindergartenzeit von einer festen Bezugserzieher:in betreut, die

e die Entwicklung des Kindes dokumentiert;

e das Kind aktiv an der Dokumentation seines Entwicklungsprozesses beteiligt;

e den Eltern als Ansprechpartnerin, nicht nur fir die jahrlichen
Entwicklungsgesprache, zur Verfligung steht;

e das Kind beim Gestalten seines Portfolios aktiv unterstitzt;

e dem Kind verlasslich zur Seite steht.

Die Basis fir die Dokumentation kindlicher Entwicklungs- und Lernprozesse bildet
das regelmaBige und systematische Beobachten. In allen Bildungsplanen werden
Beobachtung und Dokumentation als Grundlage péadagogischen Handelns
beschrieben. Das besondere an der offenen Arbeit liegt in der Intensitdt der
Beobachtung. Weniger verplante Angebotszeit - im Sinne von fir Kinder von
padagogischen Fachkraften geplanten Angeboten, die den Tag durchstrukturieren
- ermoglicht den Fachkraften ein Mehr an Zuschauen und Zuhoren.

Bei unseren Beobachtungen orientieren wir uns an den Starken und Kompetenzen
des Kindes und erhalten einen Einblick in die Entwicklung und das Lernverhalten.
Die individuellen Entwicklungsschritte eines jeden Kindes werden in einem
Entwicklungsplan festgehalten, den der oder die jeweilige Bezugserzieher:in
regelmaBig fuhrt. Dieser Entwicklungsplanplan mit seinen acht unterschiedlichen
Kompetenzbereichen orientiert sich am Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan.
Auf der Grundlage des Entwicklungsplans wird den Eltern einmal im Jahr ein
ausfihrliches Entwicklungsgespréch angeboten. In diesem Gesprach wird mit den
Eltern die individuelle Entwicklung ihres Kindes erértert mit dem Ziel, gemeinsame
Perspektiven flr eine optimale Unterstitzung des Kindes zu entwickeln.

Die Entwicklungsplanunterlagen werden unter Wahrung der Datenschutzrichtlinien
aufbewahrt und mit Ausscheiden des Kindes aus der Kindertagesstatte vernichtet.
Dartber hinaus wird zu Beginn der Kindergartenzeit fir jedes Kind ein persénlicher
Ordner - das Portfolio - angelegt. Dieser Ordner wird gemeinsam vom Kind und
dem/der jeweiligen Bezugserzieher:in gefihrt. Die Kinder sind zur aktiven
Mitgestaltung eingeladen, welche Fotos, Bilder und Basteleien im Portfolio
gesammelt werden sollen. Die Ordner werden fir die Kinder leicht zugéanglich
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aufbewahrt und das Kind entscheidet, ob es sein Buch auch anderen Kindern zeigen
mochte.

Das  Portfolio  dient gleichzeitig auch  der Dokumentation  des
Entwicklungsprozesses. Anhand von Fotos und kleinen Texten kénnen Lern- und
Entwicklungsschritte sichtbar gemacht werden. Im Elterngesprach wird der Ordner
hinzugezogen, um ihnen den Alltag ihres Kindes transparent zu machen. Beim
Ubergang in die Schule nimmt jedes Kind seinen Ordner mit nach Hause als
Erinnerung an die Kindergartenzeit.

Kinder sind

e Akteure, indem sie durch stindiges, aktives Handeln Kompetenzen
erwerben.
Konstrukteure ihrer Wirklichkeit, indem sie aus ihren Erfahrungen

Riickschliisse ziehen und standig ihre Sicht von der Welt verandern und
so ihr Wissen aufbauen.

Baumeister ihres Lebens, indem sie sich originar in 100 Sprachen zum
Ausdruck bringen und eine einmalige, unverwechselbare Persénlichkeit
sind und werden.

33



Anlage: Das Eingew6hnungskonzept der Kita Maria Merian

Die Zeit des Ubergangs von der Familie in die Krippe oder Kita ist fiir ein Kind keine
leichte Phase. Eine professionelle Eingewohnung in die Kita erleichtert es Kindern,
sich an die neue Situation zu gewdhnen. Dabei ist es sehr unterschiedlich, wieviel
Zeit ein Kind fur diesen Prozess bendtigt. Bei der Eingewdhnung orientieren wir uns
am Berliner Eingewdhnungsmodell, das mit seinen vier Phasen klar umrissen und
zugleich ausreichend flexibel ist, um sich kontinuierlich den Reaktionen und
Bedurfnissen des Kindes anzupassen.

Die Grundphase

Zum Start besuchen Sie gemeinsam mit Ihrem Kind den Kindergarten und bleiben
fir etwa eine Stunde dort. Das Kind lernt in dieser Phase den Ruhe- und
Willkommensbereich der Kita kennen und kann, wenn es mochte, an den
verschiedenen Aktivitdten teilnehmen. Die Eingewdhnung findet in der Regel
morgens statt, sodass |hr Kind die morgendlichen Rituale wie etwa das gemeinsame
Frihstick oder die Bezugsgruppenzeit, kennenlernt. Sie versuchen sich im
Hintergrund zu halten. Sucht Ihr Kind den Kontakt zu lhnen und mochte das
Geschehen von lhrem SchoB3 aus verfolgen, ist das auch in Ordnung. Der/die
Bezugserzieher*in versucht bereits in dieser Phase, zu Ihrem Kind aktiv den Kontakt
aufzubauen, in dem er oder sie Ihr Kind direkt anspricht und fragt, ob es bei einem
Spiel mitmachen mochte. Als Elternteil verhalten Sie sich ruhig und sollten nicht in
die Aktivitdten miteingebunden werden, sondern nur beobachten. Gemeinsam mit
der Bezugsperson gehen Sie in dieser Phase typische Tatigkeiten wie Windeln
wechseln sowie an- und ausziehen durch. So versteht |hr Kind, dass es in Ordnung
ist, dass diese Aufgaben kinftig von der Bezugsperson durchgefiihrt werden
diurfen. Diese erste Kennenlernphase dauert im Berliner Eingewdhnungsmodell
zwischen drei und vier Tagen.

Der erste Trennungsversuch

Der erste Trennungsversuch erfolgt nach individueller Absprache mit den Eltern.
Das ist auch fir Sie ein groB3er Schritt, denn auch wenn lhr Kind sofort weint oder
schreit, sollten Sie bei Ihrer Entscheidung bleiben und den Raum verlassen. Diese
erste Trennung dauert zumeist eine halbe Stunde, die sie in einem Nebenraum
verbringen. Danach holen Sie Ihr Kind ab.

In dieser Phase entscheidet sich mit der Reaktion des Kindes, wie lang die restliche
Eingewohnungsphase sein wird. Wenn ein Kind weint, sich dann aber in kurzer Zeit
von der padagogischen Bezugsperson beruhigen lasst, ist das ein gutes Zeichen.
Dann wird die Eingewdhnung wahrscheinlich nur noch wenige Tage andauern.
Einige Kinder lassen sich jedoch nicht beruhigen und reagieren auf diesen
Trennungsversuch  sehr  sensibel.  Hier braucht es eine langere
Eingewohnungsphase, um dem Kind die notwendige Sicherheit zu geben.
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Stabilisierungsphase

In der dritten Phase sind Sie héchstens noch als begleitende Person anwesend. Die
Bezugsperson Gbernimmt nun das Betreuen lhres Kindes, schaut mit ihm ein Buch
an und animiert es zum gemeinsamen Spiel. Sie Ubernimmt auch das Wickeln und
Anziehen lhres Kindes. In den kommenden Tagen wird der Zeitraum der Trennung
allmahlich erweitert, bis Sie Ihr Kind nur noch in den Kindergarten bringen und zu
der verabredeten Zeit abholen. Hat Ihr Kind Probleme mit der Trennung, dann wird
bis zur nachsten Woche gewartet, um den Trennungsversuch noch einmal zu
wiederholen.

Schlussphase

In der letzten Phase des Berliner Eingewdhnungsmodells verbleibt |hr Kind tber
mehrere Stunden in der Kita, es sollte einen guten Kontakt zu den anderen Kindern
und den padagogischen Fachkraften haben. Es ist noch Uber einen langeren
Zeitraum normal, wenn das Kind die morgendliche Trennung beweint. Es lasst sich
jedoch von den padagogischen Fachkraften schnell beruhigen.
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