=

Stadt Nidderiu&&awww
W@e&/ﬂ L

Stand 2022

Konzeption
der
Kindertagesstitte
Eichen

Triager: Magistrat der Stadt Nidderau



Inhalt

Vorwort

Unsere Einrichtung stellt sich vor

21
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7
2.8

Lebenssituation der Kinder in Familie und Wohnumfeld
Betreuungsstruktur

Offnungszeiten, Ferienregelung

Personal / Dienstzeiten / Fortbildungen

Tagesablauf

Bildungsbereiche

Versorgung, Erndhrung

Rechtliche Grundlagen

Unsere piddagogische Haltung

31
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9

Aufgabe unserer Einrichtung

Unser Bild vom Kind

Hessischer Bildungs- und Erziehungsplan
Die fiinf Bildungsvisionen

Die Vernetzung von Bildungsprozessen
Inklusion

Partizipation

Rollenverstindnis der Pidagog*innen

Das Konzept der offenen Arbeit

3.10 Beobachten und Dokumentieren

Unsere piddagogische Bildungsarbeit

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5

Starke Kinder

Kommunikations-und Medienkompetente Kinder
Kreative, fantasievolle und kiinstlerische Kinder
Lernende, forschende und entdeckungsfreudige Kinder

Verantwortungsvoll und wertorientiert handelnde Kinder

Gestaltung von Ubergingen

5.1
5.2
5.3

Der Ubergang von der Familie in die Einrichtung
Eingew6hnungskonzept

Der Ubergang in die Schule

N B =) S U - T I \° T \S T

O O o o o N N

1
12

13
15
16
17
18

20
20
22



6 Bildungspartnerschaft mit Eltern

6.1 Entwicklungsgespriche
6.2 Informationen fur Eltern

6.3 Arbeit des Elternbeirats
7 Anregungs- und Beschwerdemanagement
8 Kooperationspartner, Unterstiitzungssysteme
9 Kinderschutz gemil} § 8a SGB VIII
10 Institutioneller Kinderschutz
11 Offentlichkeitsarbeit
12 MalBlnahmen zur Sicherung und Optimierung piadagogischer Qualitit
13 Anlagen

14 Impressum

23
23
23

24

25

25

26

27

28

29

29



1 Vorwort

W Erzdablst du es mir, werde ich es vergessen. Zeigst du es mir, werde ich mich erinnern.
Beteiligst du mich, werde ich es verstehen. “ (Laotse)

Liebe Eltern,
liebe Leserin, lieber Leser,

ich freue mich, dass Sie sich fiir unsere Kindertagesstitte interessieren. Mit unserer Konzeption
mochten wir Thnen die Philosophie unserer Arbeit darlegen und Thnen einen Einblick in das Leben
in unserem Haus vermitteln.

Grundlage unserer pidagogischen Arbeit ist der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP).
Die Leitbilder des BEP bestimmen die Sicht auf das Kind sowie die Haltung und das
Rollenverstindnis  der piddagogischen  Fachkrifte. Unsere padagogische  Arbeit ist
ressourcenorientiert und zielt darauf, die Kinder als Akteure ihres Bildungsprozesses in ihrer
Selbstindigkeit zu unterstiitzen. Mitwitkung und Mitbestimmung im Alltag férdern den
gleichberechtigten Dialog zwischen Kindern und Fachkriften und stirken die psychische
Widerstandsfahigkeit (Resilienz) von Kindern. Unserer Arbeit liegt ferner ein erweiterter
Inklusionsbegriff zugrunde, der die Akzeptanz und Wertschitzung der Verschiedenheit von Kindern
mit unterschiedlichen Befihigungen sowie unterschiedlicher kultureller und sozialer Herkunft in den
Mittelpunkt stellt, mit dem Ziel, tatsichlich allen Kindern Zugang zu qualitativ hochwertiger Bildung
zu gewihrleisten und ihre individuellen Potenziale zu entfalten. Weitere Bausteine der paidagogischen
Arbeit sind der Situationsansatz und die Einbeziechung der Kinder und ihrer Familien in die
Bildungsarbeit.

Die Zusammenarbeit und der Austausch mit den Eltern sind uns ein besonderes Anliegen, denn nur

gemeinsam kann eine wertvolle Bildungsarbeit gelingen.

Dr. Lil-Christine Schlegel-Vof3

Leiterin



2 Unsere Einrichtung stellt sich vor

Kindertagesstitte Eichen Einrichtungsleiterin: Lil-Christine Schlegel-Vof3
Hochster Stral3e 22-28 Stellvertretende Leitung: Daniela Zaumseil
61130 Nidderau — Eichen

& 06187-22994

D4 E-Mail: kt-eichen@nidderau.de

2.1 Lebenssituation der Kinder in Familie und Wohnumfeld

Eichen ist ein lindlich gepragter Stadtteil mit fast 2000 Einwohnern und liegt an der Nidder umgeben
von Feld, Wald und Wiesen. Die besondere Lage der Einrichtung am Ortsrand zwischen Dorf und
Natur ermoglicht den Kindern vielfaltige Alltags- und Sinneserfahrung. Neben mehreren
Bauernhéfen gibt es eine Bickerei, einen Blumenladen, eine Bankfiliale, einen Lebensmittelladen
und einen Friseursalon. Zahlreiche ortsansissigen Vereine sorgen fir ein vielfiltiges Angebot fur
Familien und Kinder.

Die Kita Eichen liegt in unmittelbarer Nihe zu den Nidderauen; angrenzend an unser Auflengelinde
befindet sich ein 6ffentlicher Spielplatz, der von den Kindern in unserer Kita gerne und regelmifig
genutzt wird. Die Ortliche Grundschule ist zu Ful} in wenigen Minuten erreichbar.

In diesem dorflich gepragten Wohnumfeld versteht sich unsere Kindertagesstitte auch als Ort der
Begegnung. Zu unserem alljahrlich stattfindenden Sommerfest sind daher nicht nur die Kinder und
ithre Familien eingeladen, sondern auch alle Nachbarn und interessierten Eicher Biirgerinnen und

Biirger.

2.2 Betreuungsstruktur

In unserer Kindertagesstitte konnen bis zu 100 Kinder vom vollendeten 1. Lebensjahr bis zur
Einschulung betreut werden. Unserer padagogischen Arbeit liegt ein offenes Konzept zugrunde.
Den Kindern stehen unterschiedliche Bildungsbereiche zur Verfiigung, in denen sie wihrend der
Freispielzeiten am Vormittag und am Nachmittag ihren Bildungsinteressen nachgehen und zwischen
verschiedenen Angeboten und Aktivititen wihlen koénnen. Dreimal in der Woche (Montag,
Mittwoch und Freitag) treffen sich die Kinder mit ihren Bezugserzieher*innen in altershomogenen
Bezugsgruppen und nehmen an gemeinsam entwickelten Projekten teil, diskutieren wichtige, die
Kindertagesstitte betreffende Themen und beteiligen sich an Abstimmungs- und
Entscheidungsprozessen.

2.3 Offnungszeiten, Ferienregelung

Die Kindertagestitte Eichen ist von Montag bis Freitag von 7:00 bis 16.30 Uhr ge6ftnet. In diesem
Zeitrahmen konnen die Personensorgeberechtigten gemaf3 den Vorgaben der Gebuhrenordnung fiir
die Kindertagesstitten verschiedene Zeitmodule buchen.



Betreuungs- Mittags Nachmittags Erweiterte Spat
s Grundplatz | Frihdienst ol & Nachmittags- | .. pat-
form betreuung -betreuung otfnung
betreuung
Betreuungs- | 07:30-12:30 | 07:00-07:30 | 12:30-14:00 | 14:00-15:00 15:00-16:30 16:30-
zeit Uhr Uhr Uhr Uhr Uhr 17:00 Uhr

Die SchlieBungszeiten der Kindertagesstitte sind in § 5 der stiddtischen Kindertagesstittensatzung
geregelt und teilen sich wie folgt auf:

e 15 Tage SommerschlieBung wihrend der Hessischen Sommerferien (jahrlich wechselnd
in der ersten oder zweiten Halfte)

e WeihnachtsschlieBung beginnend Heilig Abend bis einschlieSlich Neujahr
e 4 Fortbildungstage (zwei im Januatr/Februar, zwei im November)

e 1 Tag fir den Betriebsausflug

e '>Tagab 14:00 aufgrund der Personalversammlung

Wiahrend der SommerschlieBung und der Fortbildungstage besteht in dringenden Fillen die
Moglichkeit, einen Notdienst in Anspruch zu nehmen. Dies ist frithestens vier Wochen vor der
SchlieBung bei der Leitung der Kindertagesstitte anzumelden. Die SchlieBungstermine fiir das
kommende Jahr werden den Personensorgeberechtigten frihzeitig durch den Fachbereich Soziales
mitgeteilt.

2.4 Personal / Dienstzeiten / Fortbildungen

Unser Personal setzt sich aus padagogischen und nichtpiadagogischen Mitarbeiterinnen, sowie in der
Ausbildung befindlichen Mitarbeiter/innen zusammen.

Pidagogischer Bereich (ausschlieBlich Fachpersonal):

e [Leiter*in

e Stellvertretende/r Leiter*in/Erzicher*in

e Erzicher*innen

e FErzieher*in im Anerkennungsjahr (EzA)

e Auszubildende in praxisintegrierter Vollzeitausbildung (PiVa)

e Sozialassistent*innen im ersten oder zweiten Ausbildungsjahr

Die Wochenarbeitszeit der Mitarbeiter*innen reicht von 25 bis 39 Wochenstunden. Die Dienstzeiten
der Mitarbeiter*innen werden entsprechend der pidagogischen und strukturellen Notwendigkeit
flexibel festgelegt, um eine optimale Betreuung der Kinder von 07:00 bis 16:30 Uhr zu gewihtleisten.

Die Personalberechnung richtet sich nach den Vorgaben des Hess. KiF6G und den Nidderauer
Standards. Dabei bilden Anzahl und Alter der Kinder sowie ihre tigliche Anwesenheitsdauer die
Berechnungsgrundlage.

Dem pidagogischen Personal stehen zur kontinuietlichen Qualititssicherung und Evaluation vier
Teamfortbildungstage zur Verfigung, an denen die Kindertagesstitte geschlossen ist. Dariiber
hinaus nehmen die pidagogischen Mitarbeiter*innen an Fort- und Weiterbildungen sowie
padagogischen Fachtagen von unterschiedlichen Fortbildungstrigern teil.



Hauswirtschaftlicher Bereich - Kéchin
Zur Sicherung der Einhaltung der Qualititsstandards der Deutschen Gesellschaft fir Erndhrung

nehmen die Hauswirtschaftskrifte an zwei Tagen im Jahr an einer Fortbildung teil.

2.5 Tagesablauf

07:00 Uhr Die Kindertagesstitte offnet. Die Frihdienstkinder werden in einem
Bildungsbereich betreut. Je nach Bedarf steht vor allem den U3-Kindern auch
der Willkommens- und Nestbereich zur Verfiigung.

07:30 Uhr Die Rezeption wird gedftnet; die Leitung oder eine Erzieherin begrifit die
Kinder und Familien und nimmt Anliegen und Fragen entgegen.

Das Bistro offnet fiir das Fruhstuck.

08:00 Uhr Alle grolen Bildungsbereiche, inklusive des Aullengelindes, 6ffnen. Die
Kinder entscheiden selbstindig, an welchen Lern- und Erfahrungsorten und
mit welchen Spielen oder Materialien sie sich beschiftigen méchten.

09:45 Uhr Die Fruhstiickszeit endet.

10:00 Uhr Angebots- und Projektzeit

Die Kinder kénnen an Angeboten in den Bildungsbereichen oder an
Projekten, wie beispielsweise dem ,,Singkreis®, , Kita unterwegs® oder der
Pflege unserer Hochbeete, teilnehmen.

11:00 Uhr Bezugsgruppen- oder Projektzeit

An drei Tagen in der Woche treffen sich die Kinder mit ihren
Bezugserzieher*innen, um gemeinsam ausgewihlte Themen und Projekte zu

bearbeiten.
12:00 Uhr Mittagessen
12:30 Uhr Die jungeren Kinder haben die Moglichkeit zu einem Mittagschlaf. Die

alteren Kinder entscheiden gemeinsam mit den Erzieherinnen, in welchen
Bildungsbereichen sie spielen méchten.

15:00 Uhr Nachmittagsimbiss; die Kinder essen ihren mitgebrachten Snack im Bistro.
15:30 Uhr Spiel im Garten oder im Haus
16:30 Uhr Die Kindertagesstitte schlief3t.

2.6  Bildungsbereiche

Die Gestaltung der Bildungsbereiche ist ein wichtiger Bestandteil des Gesamtkonzepts, denn diese
sollen die Grundbedirfnisse von Kindern nach Bewegung, Kommunikation, Stimulation und
Exploration, aber auch nach Ruhe, Identifikation und Zugehorigkeit befriedigen.

Zu einer abwechslungsreichen und stimulierenden Umgebung gehéren vor allem vielfiltige
Gebrauchs- und Alltagsmaterialien sowie Gegenstinde mit Aufforderungscharakter aus
verschiedensten Materialien. Unterschiedliche Wahrnehmungs- und Bewegungsaktivititen fordern
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die Integration und das Zusammenwirken aller Sinne im Wahrnehmungsprozess und bilden die

notwendige Voraussetzung fur alle weiteren kognitiven Verarbeitungs- und Lernprozesse.

Gleichzeitig ist es wichtig, eine Balance zu finden zwischen Reizvielfalt und Struktur der Umgebung.

Beengte Raumverhiltnisse, Uberméblierung und Reiziberflutung verhindern konzentriertes

Arbeiten, Kommunikation und soziale Interaktion. Klare und transparente Strukturen dagegen

befriedigen das Bediirfnis von Kindern nach Orientierung als Grundlage fiir Selbsttitigkeit und
Selbstandigkeit.
In unserer Kindertagesstitte konnen die Kinder zwischen unterschiedlichen Bildungsbereichen

wihlen, die nach verschiedenen Schwerpunkten gestaltet sind:

Willkommens- und Nestbereich mit eigener Bewegungsbaustelle (Schwerpunkt U3);

hier finden jingere Kinder Geborgenheit und Stabilitit sowie einen Ausgangspunkt fir die
schrittweise Exploration der gesamten Einrichtung; aber auch iltere Kinder finden hier einen
Rickzugsbereich fur ruhiges Spiel;

Bauraum
hier finden alle Kinder unterschiedliche Materialien zum Konstruieren und Bauen, Planen,

Messen und Wiegen etc.

Vorschulbereich mit Nebenraum

hier finden vor allem dltere Kinder Materialien und Angebote zu Mathematik,
Naturwissenschaften und Technik sowie Materialien zum Erwerb und zur Férderung von
Lese- und Schreibkompetenzen;

Atelier
hier finden alle Kinder vielfaltige Mdéglichkeiten fiir den kiinstlerischen Ausdruck sowie
Ausstellungsflichen zur Prasentation der Werke;

(Natur-)Erlebnisraum
hier kénnen alle Kinder vielfiltige Erfahrungen mit zahlreichen Naturmaterialien in
unterschiedlichen Settings (Rollenspielbereich mit Spielkiiche, Werkbank, ,,Sinneswerkstatt)

sammeln;

Bistro

hier nehmen die Kinder ihte Mahlzeiten ein und kdnnen sich an der Trinkstation mit
Wasserspender jederzeit mit stillem Wasser, Sprudel oder ungesiiitem Tee versorgen;
auflerhalb der Essenszeiten stehen den Kindern Spiele und didaktisches Material fiir alle
Altersstufen zur Verfiigung;

Bewegungsraum

hier finden vor allem die tiber 3-Jdhrigen vielfiltige Bewegungsangebote, daneben wird der
grofBte Raum der Kindertagesstitte auch fir Versammlungen (z.B. Kinderkonferenz,
Elternabende) und Feste (z.B. Nikolaus, Weihnachtsfeier) genutzt;

Mehrzweckraum
hier befinden sich die Portfolio-Ordner der Kinder, es findet Kleingruppenarbeit statt und
unsere Musikinstrumente haben hier ihren Platz;



e Garten
hier befinden sich fiir alle Kinder unterschiedliche Bewegungsmoglichkeiten und mehrere
Hochbeete, die zum Girtnern einladen; den unter 3-jahrigen Kindern steht ein eigener
Aullenbereich mit altersgerechten Spielgeriten zur Verfiigung.

2.7  Versorgung und Ernihrung

Bereits in den ersten Lebensjahren werden die Grundlagen fir ein ausgewogenes
Erndhrungsverhalten gelegt. Die Vermittlung von Grundsitzen einer gesunden Erndhrung sind uns
daher ein wichtiges Anliegen. Gutes und hochwertiges Essen ist eine Voraussetzung fiir Gesundheit,
Wohlbefinden und Lebensqualitit. Bei der Auswahl und Zusammensetzung unserer Speisen folgen
wir daher den Empfehlungen der Deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung (DGE).

Durch unsere piadagogischen Angebote zur Ernahrung stirken wir die Handlungskompetenz der
Kinder und fordern gesundheitsbewusstes Verhalten. Durch das tiglich frisch zubereitete
Mittagessen lernen Kinder die Vielfalt von Lebensmitteln kennen und wihlen aus dem
Gesamtangebot aus. Thr Geruchs- und Geschmackssinn werden geschult, so dass sich ihr
Erfahrungshorizont kontinuierlich erweitert. Angebote zur Kérperwahrnehmung tragen ferner dazu
bei, Kinder zu befihigen, die Signale ihres Korpers, wie Hunger oder Sittigung, zu erkennen und
richtig zu deuten.

Unsere Hochbeete im Garten bieten zusitzlich Einblicke in den Anbau, die Pflege sowie die
Verarbeitung von Gartengemiise und regen zum Probieren an. Beim gemeinsamen Essen lernen
Kinder Tischsitten und Esskultur kennen und entwickeln miteinander eigene Tischrituale.
Kenntnisse tber Hygiene und Sicherheit befihigen Kinder zu einem verantwortungsbewussten
Umgang mit Lebensmittel und Kichenutensilien.

Friuhstick

Thr Frihstick bringen die Kinder von zu Hause mit. Es sollte ausgewogen, abwechslungsreich und
zuckerfrei gestaltet sein. Zusatzliche Getrinke benétigen die Kinder nicht, da ihnen in der Kita den
ganzen Tag Uber stilles Wasser, Sprudelwasser und ungestufiter Tee zur Verfigung stehen. Das
Frihstiick kann in der Zeit von 07:30 Uhr bis 09:45 Uhr in unserem Bistro eingenommen werden.
Die Kinder bestimmen selbst, wann und mit welchen Freunden und Freundinnen sie frithstiicken
méchten. Die Kinder werden rechtzeitig iber das Ende der Frithstiickszeit informiert, so dass auch
Nachziigler eine Gelegenheit zum Frithstiicken bekommen.

Mittagessen

In unserer Einrichtung wird von unserer Kochin tiglich ein nach den Standards der Deutschen
Gesellschaft fir Ernidhrung (DGE) frisch zubereitetes Essen angeboten. Die besonderen
Bediirfnisse von REinjihrigen im Ubergang von Breimahlzeiten zu festem FEssen werden
berticksichtigt. In Absprache mit den Eltern werden Kinder Schritt fir Schritt an die feste Nahrung
herangefihrt. Lebensmittelunvertriglichkeiten von Kindern sowie religise oder kulturelle
Gegebenheiten kénnen ebenfalls in der Speiseplangestaltung berticksichtigt werden.

Im Foyer befindet sich ein Speiseplan fur die laufende Woche; die Kinder werden taglich durch ein
Foto tber das Gericht des jeweiligen Tages informiert.

Das Mittagessen konnen die Kinder in geselliger Runde mit Freunden zwischen 12:00 Uhr und 13:30
Uhr in unserem Bistro einnehmen. Die Kinder decken die Tische vor Beginn der Mahlzeit ein,
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nehmen sich ihr Essen selbstindig, lernen mit Besteck (zundchst Gabel und Loffel, spiter Messer
und Gabel) zu essen und aus einem Glas zu trinken. Jingere Kinder erhalten selbstverstindlich
Unterstiitzung durch die betreuenden Erzieher*innen. Es ist uns wichtig, dass die Kinder selbst
entscheiden, welche Speisen sie probieren mochten.

Nachmittagssnack

Am Nachmittag besteht fir die Kinder zwischen 15:00 und 15:30 Uhr nochmals die Méglichkeit, ihr
mitgebrachtes Essen zu verzehren. Falls beim Mittagessen Obst oder Rohkost tibriggeblieben sind,
bieten wir dies den Kindern beim Nachmittagssnack ebenfalls an. Nachdem der Vormittag

zuckerfrei gestaltet ist, backen wir fiir den Nachmittag gelegentlich auch einmal einen Kuchen oder
Waffeln mit den Kindern.

2.8 Rechtliche Grundlagen

Gesetzliche Grundlage unserer Arbeit ist das Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) im achten
Sozialgesetzbuch, hier besonders § 22, § 22a, § 45, § 8a. Aullerdem sind folgende im hessischen
Kinder- und Jugendhilfegesetzbuch (HKJGB) dargelegten Grundlagen wirksam: § 25 b-d, § 27. In
einzelnen Kapiteln werden die Rechtsgrundlagen gesondert benannt.

3 Unsere pidagogische Haltung

Kinder haben ein Recht auf individuelle, personale und soziale Entwicklung, das heif3t, sie haben ein
Recht zu wachsen, zu lernen und zu gedeihen, ihre Personlichkeit zu entfalten und sich damit zu
emotional stabilen, eigenstindigen, einfithlsamen und sozialverantwortlichen Personlichkeiten zu
entwickeln. (siche auch Kinderrechte Art.2 Abs.1/Art.1 Abs. 1 GG/ UN Kinderrechtskonvention
Art. 6 und weitere)

3.1 Die Aufgabe unserer Einrichtung (§ 22 Abs. 2, 3 SGB VIII)

Unsere Einrichtung ist ein Bildungsort im Elementarbereich. Unser Forderungsauftrag umfasst die
Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht sich auf seine soziale, emotionale,
korperliche und geistige Entwicklung.

Die Foérderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen
Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Bedirfnissen des einzelnen Kindes
orientieren und seine ethnische Herkunft beriicksichtigen. Die Erziehungspartnerschaft mit den
Eltern spielt in unserer Einrichtung dabei eine wesentliche Rolle.

Ebenso gehort es zu unseren Aufgaben, Eltern dabei zu unterstiitzen, Erwerbstitigkeit und Familie
besser miteinander vereinbaren zu kénnen.

3.2 Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist eine eigenstindige Personlichkeit mit individuellen Bedirfnissen, es ist wertvoll und
einzigartig. Kinder sind von Geburt an neugierig und aus eigenem Antrieb aktiv. Sie sind die
Gestalter ihrer eigenen Lern- und Bildungsprozesse. Das individuelle Wesen eines jeden Kindes mit
all seinen Moglichkeiten zu erkennen und zielgerichtet zu férdern steht im Mittelpunkt unserer
taglichen Arbeit.

Durch Forschen und Experimentieren im Dialog mit anderen Kindern und Erwachsenen (Ko-
Konstruktion) entdecken und erkunden Kinder die Welt. Unsere Kindertagesstitte hat als

7



Bildungseinrichtung die Aufgabe, das Lernumfeld der Kinder so zu gestalten, dass sie ihren
Forscherdrang befriedigen und gleichzeitig ihre emotionalen, sozialen und kognitiven Fihigkeiten
erproben und erweitern kénnen. Kinder sollen dabei unterstiitzt werden, ein positives und zugleich
realistisches Selbstbild zu entwickeln. Dies bedeutet, ihnen Raum und Zeit zu geben, sich selbst zu
entfalten.

3.3 Der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan — unser Verstindnis von Bildung und
Erziehung

Der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan fir Kinder von 0-10 Jahren (BEP) ist seit 2007
pidagogische Grundlage unserer Arbeit. Er stellt die Bildung und Erziehung in dieser breiten
Entwicklungsspanne auf eine einheitliche bildungstheoretische und -philosophische Grundlage.
Dies ermoglicht es, tber die gesamte Entwicklungsphase hinweg und in allen Lern- und
Bildungsorten Kontinuitit und Anschlussfihigkeit in den Bildungsprozessen des Kindes sowie
behutsame Uberginge im Bildungsverlauf zu sichern.

Der Bildungs- und Erziehungsplan in Hessen richtet sich somit an alle Lernorte, an denen kindliche
Bildungs- und Erziehungsprozesse stattfinden und fokussiert konsequent auf das Kind und nicht
auf die jeweilige Bildungsinstitution. Bildungsprozesse werden in hohem Maf3e differenziert gestaltet
und im Kontext der Bedarfe des einzelnen Kindes reflektiert.

3.4 Die fiinf Bildungsvisionen - Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen

Der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan definiert finf Visionen, die als wesentliche Sidulen
kindlicher Bildung und Erziehung von der Geburt bis zum Ende der Grundschulzeit betrachtet
werden kénnen. Sie sind Grundlage und Leitgedanke unserer kompetenzorientierten padagogischen
Arbeit. Unser besonderes Augenmerk gilt dabei der Stirkung lernmethodischer Kompetenzen sowie
der Entwicklung von Widerstandsfihigkeit (Resilienz), um Kinder zu befihigen, mit Verdnderungen
und mit Belastungen angemessen umzugehen. Die Bildungsvisionen benennen als Entwicklungs-
und Bildungsziele:

e Starke Kinder

e Kommunikationsfreudige und medienkompetente Kinder
o Kreative, fantasievolle und kiinstlerische Kinder

e Lernende, forschende und entdeckungsfreudige Kinder

e Verantwortungsvolle und wertorientiert handelnde Kinder

3.5 Die Vernetzung von Bildungsprozessen

Ein weiterer Schwerpunkt des BEP ist die Vernetzung von Bildungsorten, um eine Kontinuitit im
Bildungsverlauf jedes einzelnen Kindes anzustreben. In einem ko-konstruktiven Prozess
verpflichten sich Fachkrifte und Lehrkrifte Kontinuitit im Bildungsverlauf durch die Gestaltung
von Ubergingen zu entwickeln sowie Formen von Kooperation und Beteiligung zu verabreden.

In Nidderau geschieht diese Gestaltung von Bildungsprozessen seit 2007 stadtteilbezogen. Die
jeweiligen Lernorte (Elternvertreter, Tagespflegepersonen, Kindertageseinrichtungen und
Betreuungsvereine) sind der Grundschule im Stadtteil zugeordnet. Die beteiligten Institutionen
arbeiteten im Rahmen des BEP sowohl an stadtteilspezifischen wie auch an tbergreifenden



Projekten fir ganz Nidderau. So wurden z.B. bereits Projekte oder Elternabende von Schule und
Kita gemeinsam organisiert und durchgefthrt.
Unsere Einrichtung ist von Beginn (2007) an Teilnehmer dieser Stadtteilgruppe.

3.6 Inklusion (§22a Abs. 4 SGB VIII)

Die Kindertagesstitte Eichen arbeitet inklusiv. Inklusion versteht die Verschiedenheit von
Menschen als bereichernde Vielfalt und versucht, diese aktiv zu nutzen. Sie hat den Anspruch, alle
Dimensionen menschlicher FEigenschaften einzubeziehen, z.B. unterschiedliche Fihigkeiten,
Geschlechterrollen, Sprachen, soziale Milieus, Religion sowie korperliche und geistige Bedingungen.
Das heif3t, jedes Kind ist unabhingig von seiner Herkunft, seinem Geschlecht, seiner Behinderung
oder Krankheit sowie seiner Religion uneingeschrinkt willkommen. Jeder Mensch ist auf seine Weise
anders; jeder Mensch ist einzigartig, aber jeder gehort dazu. Inklusion zielt auf gleiche Lern- und
Entwicklungschancen fur alle Kinder. In einem Umfeld guter und vertrauensvoller Bezichungen,
kann jedes Kind sein Potential individuell entfalten, mit und von anderen Kindern lernen und zu
einer eigenverantwortlichen, selbststindigen und mutigen Personlichkeit heranwachsen. Wir sehen
es als unsere Aufgabe, die Kinder dabei zu unterstiitzen und zu begleiten.

Wir orientieren uns an § 22 Abs. 3 SGB VIII, wonach jedes Kind einen Anspruch auf Erziechung,
Bildung und Betreuung hat. Bei der Aufnahme von Kindern mit Behinderung oder Kindern, die von
Behinderung bedroht sind, wird die ,,Rahmenvereinbarung Integrationsplatz® berticksichtigt;
entsprechend wird fir die Dauer einer Integrationsmal3nahme die Gruppengréf3e reduziert und eine
zusatzliche Fachkraft eingestellt.

3.7 Partizipation (§ 45 Abs. 2 SGB VIII)

Partizipation heifst, Entscheidungen, die das eigene 1eben und das 1eben der Gemeinschaft betreffen, u teilen und
gemeinsame 1dsungen fiir Probleme u finden.

Richard Schréder (1995)

Kinder sind Akteure ihrer Entwicklung. Sie sind wissbegierig, lernen aus eigenem Antrieb und setzen
sich aktiv mit sich und ihrer Umwelt auseinander. Jedes Kind lernt in seiner individuellen
Geschwindigkeit die Lerninhalte, welche fir das jeweilige Kind in einem Sinnzusammenhang zur
eigenen Lebenswelt stehen. Deshalb ist es wichtig, Kinder an der Gestaltung von Bildungsangeboten
zu beteiligen. Kinder brauchen Erwachsene, die ihnen etwas zutrauen, die ihre Fragen und Interessen
aufgreifen und gemeinsam mit ithnen nach Antworten suchen. Die Erziecher*innen begleiten die
kindlichen Bildungsprozesse und regen zur aktiven Auseinandersetzung mit einzelnen Themen an
und unterstiitzen Kinder im selbstaktiven Denken und Handeln. Kinder treffen Entscheidungen,
vertreten ihre Interessen, bilden Lern- und Interessengemeinschaften. Sie setzen sich mit anderen
Kindern auseinander, lernen Kompromisse einzugehen und eigene Bedurfnisse zuweilen zum Wohle
der Gemeinschaft zuriickzustellen.

Partizipation ist ein fester Bestandteil in unserem Kindergartenalltag:

Ankommen in der Kita:

e Thr Kind entscheidet, in welchem Raum es heute spiclen, forschen, experimentieren, bauen
oder kunstlerisch aktiv sein mdchte.



Anhand des Fotos, das es von jedem Kind an unserer Magnetwand an der Rezeption gibt
und das die Kinder bei ihrer Ankunft in der Kita anheften, erfahren die Kinder, wer bereits
im Haus ist, und entscheiden, mit welchen Freunden sie den Tag beginnen mdchten.

Fruhstiicken in der Kita:

In unserer Einrichtung entscheiden Kinder selbstindig wann, was und mit wem sie innerhalb
unserer Frithstiickszeit frihstiicken mdchten.

Sich fur die einzelnen Funktionstiume entscheiden:

Ihr Kind ist der Motor seiner Entwicklung. Um erfolgreiche Selbstbildungsprozesse
gestalten zu kénnen, darf Thr Kind autonom entscheiden, in welchem Funktionsraum es sich
authalten mochte, mit wem und wie lange.

Ihr Kind entscheidet selbststindig, an welchem Angebot es mitwirken will. Dazu gehort es
auch zu lernen, seine Entscheidung zu vertreten und Verantwortung fiir die Konsequenzen

zu ubernehmen.

Demokratische Prozesse verstehen und gestalten:

Ihr Kind sammelt erste Erfahrungen im Umgang mit den Regeln in einer Gemeinschaft. In
jedem Funktionsraum gibt es andere ,,Spielregeln®. Sie dienen dazu, sich zu Recht zu finden,
sich zugehorig zu fihlen und Verantwortung fur diesen Raum und seine Materialien
tbernehmen zu kénnen. Die Regeln werden gemeinsam aufgestellt und besprochen.

Ihr Kind lernt, seine eigenen Interessen mit den Interessen anderer Kinder in Einklang zu
bringen, sie zu kommunizieren, andere Sichtweisen wahrzunehmen und Kompromisse
einzugehen. Wir machen Kindern in Entscheidungsprozessen demokratisches Denken und
Handeln sichtbar, indem wir bei Entscheidungen die Kinder -einbeziehen. Bei
Abstimmungen kommen Hilfsmittel und Materialien zum Einsatz, die den Kindern eine
mehrheitliche Entscheidung visualisieren und so helfen, diese Entscheidungen zu verstehen.

Ihr Kind lernt, zwischenmenschliche Konflikte in fairen Auseinandersetzungen auszutragen
und gemeinsam nach Losungen zu suchen, mit denen sich alle Beteiligten identifizieren

konnen.

Die Bezugsgruppenzeit mitgestalten:

Auch in der Bezugsgruppenzeit ist IThr Kind der wichtigste Entscheidungstriger. Auf der
Grundlage seiner Bedurfnisse und Winsche werden Angebote und Projekte geplant, an
denen Ihr Kind beteiligt ist.

In der Bezugsgruppenzeit, die dreimal in der Woche stattfindet, sammelt Thr Kind ganz
bewusst erste Erfahrungen in einer gréfleren und zugleich doch iiberschaubaren und
vertrauten Gemeinschaft, an deren Gestaltung es teilhaben und mitwirken kann. Dazu
gehort es, Ricksicht zu nehmen, anderen zuzuhoren, aufmerksam zu sein, seine eigenen
Bedirfnisse zu dullern und zugleich respektvoll mit den Bedtrfnissen anderer umzugehen.

In unserer Einrichtung finden in regelmiBligen Abstinden sogenannte Kinderkonferenzen
statt. Sie er6ffnen allen Kindern die Méglichkeit, sich in angemessener Form und innerhalb

gemeinsamer Gesprichsregeln verbal an Entscheidungsprozessen zu beteiligen. Jedes Kind
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darf zu Wort kommen und lernt von Anfang an, Demokratie zu leben. Dazu gehért es auch,
Mehrheitsentscheidungen und andere Meinungen zu akzeptieren.

Partizipation bedeutet Mit- und Selbstbestimmung. Sie ist von klein auf méglich!

3.8 Das Rollenverstindnis der Pidagogin / des Pidagogen

Als Erzicher*innen tbernehmen wir die Rolle der Begleiterin/des Begleiters der Bildungsprozesse
von Kindern. Wir sind Lernende und Lehrende zugleich: Wir greifen die Fragen der Kinder auf und
unterstitzen die Kinder bei der Suche nach Antworten.

Bei all unserem Tun steht das Kind im Mittelpunkt. Unser professionelles Handeln ist von dem
Bewusstsein unserer Vorbildwirkung geprigt. Unser Umgang ist respektvoll und einfihlsam. Die
Beziehungsqualitit zu den Kindern und ihren Eltern ist uns wichtig und soll selbstverstindlich und
authentisch gelebt werden.

Wir ibernehmen eine beobachtende Rolle, in der wir die Kinder auf ihrem jeweiligen
Entwicklungsstand individuell abholen und begleiten. Wir achten darauf, dass Rdume, in denen sich
die Kinder bewegen, so gestaltet sind, dass sie die Neugier und das Interesse der Kinder wecken, so
dass diese ihre Welt aktiv und ko-konstruktiv erkunden und begreifen kénnen.

Wir sorgen dafiir, dass Ihre Kinder sich in der Kita sicher orientieren konnen und sie bei der Auswahl
ihrer Spiele und Titigkeiten durch Ubersichtlichkeit und frei zugingliches Material unterstiitzt
werden. Wir erméglichen Grunderfahrungen mit verschiedenen Materialien, den Umgang mit
Werkzeugen und die Benutzung von Medien, damit sich Thre Kinder ganzheitlich bilden kénnen.

Auf der Grundlage regelmafBiger Beobachtungen und deren Analyse planen wir gemeinsam
Angebote und Projekte, die das Kind in seinem individuellen Selbstbildungsprozess unterstitzen.
Dabei sind folgende Leitfragen wichtig:

e Welche Interessen und Bediirfnisse hat das einzelne Kind / die Gemeinschaft?

e Welche Fragen und Probleme beschiftigen die Kinder, welches aktuelle Lebensthema
bewegt sie?

e Was und wie kann Thr Kind entsprechend seines Entwicklungsstands lernen? Wie kann Thr
Kind seinen Bildungsprozess optimal gestalten und seine Kompetenzen spielerisch
erweitern?

e Wie schaffen wir einen sicheren Rahmen, in dem Kinder ihre Wunsche und Ideen dullern
kénnen?

Wir geben im Kindergartenalltag Impulse, die fir ihre kindliche Entwicklung von Bedeutung sind
und die Kinder anregen, tiber ihre Lebenswelt nachzudenken. Die Kinder etleben die Erzieherin /
den Erzieher als achtsamen und zugewandten, lebendigen und aktiven Menschen, der den
Bildungsinteressen und Bedurfnissen der Kinder feinfihlig und mit Offenheit begegnet.

3.9 Das Konzept der offenen Arbeit

Eine sich stetig wandelnde Gesellschaft sowie sich dndernde Herausforderungen und
Anforderungen fithren zwangsliufig auch in der Pidagogik zu Verinderungen und
Anpassungsprozessen.
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Der Gedanke der offenen Arbeit wurde mallgeblich von der Reggio-Pidagogik sowie von
bedeutenden Pidagog*innen wie Maria Montessori und Célestin Freinet beeinflusst. Sie setzen
selbstverstindlich voraus, dass Kinder neugierig, motiviert, aktiv, interessiert sind und sie somit
Gestalter und Akteure ihres Bildungsprozesses sind. Kinder sind fahig zu Selbstorganisation und
Eigenstindigkeit. Die offene Arbeit vereint daher Selbstbestimmung, Individualitit und kreativen
Freiraum mit demokratischem Denken und Handeln sowie alltiglicher Partizipation.

Die Erzicherin/der Erzieher hat die Aufgabe,

e die Kinder in ihren Entwicklungsprozessen zu begleiten und Resonanz zu geben.

e die Kinder in ihren Fihigkeiten und Kompetenzen zu stirken und ein positives Selbstbild zu
vermitteln.

e die Kinder anzuregen und zu unterstitzen.

e den Kindern Orientierung und Halt zu geben.

¢ den Kindern zuzuhéren.

e den Kindern eine anregende und ansprechende Umgebung mit vielfaltigen Spiel-,
Beschiftigungs- und Lernmaterialien anzubieten.

Die Kinder erleben die Kita als ein offenes Haus, das Uber klare Strukturen verfigt und
tberschaubare Handlungs- und Entscheidungsspielriume er6ffnet. Der offene Nestbereich bietet
den kleinsten Kindern einen ,,sicheren Hafen®, von dem aus sie die Kita in ihrem eigenen Tempo
erkunden und erobern kdnnen.

Uber weite Teile des Tages stehen alle Raume, Lern- und Erfahrungsorte der Kita jedem Kind offen.
Dadurch wird ein grof3ziigiges und an die Bedtrfnisse der Kinder angepasstes Raumangebot
moglich. Kinder finden ihren Interessen entsprechende abwechslungsreiche Angebote, die ihnen
viele Spielmdglichkeiten er6ffnen und forschendes und entdeckendes Lernen férdern. Die Kinder
koénnen sich mit verschiedenen Spielpartnern in den unterschiedlichen Bereichen immer wieder aufs

Neue ausprobieren.

Unsere padagogische Arbeit zeichnet sich durch ein kooperatives Selbstverstindnis aus. Fiir unsere
Interaktion und Kommunikation mit dem Kind bedeutet dies, das Kind in seiner Individualitit

anzunehmen und fur seine Bedurfnisse und Wiinsche offen zu sein.

Gleichzeitig vermitteln wir den Kindern von Anfang an Sicherheit und Selbstvertrauen, denn jedes
Kind wird wihrend seiner Kindergartenzeit von einer festen Bezugserzieherin betreut, die

e die Entwicklung des Kindes dokumentiert;

e das Kind aktiv an der Dokumentation seines Entwicklungsprozesses beteiligt;

e den Eltern als Ansprechpartnerin, nicht nur fiir die jahrlichen Entwicklungsgespriche zur
Verftigung steht;

e das Kind beim Gestalten seines Schitzebuchs aktiv unterstiitzt;

e dem Kind verlasslich zur Seite steht.

3.10 Methoden und Durchfithrung von Beobachtung und Dokumentation
Forderplan

Das regelmiflige und systematische Beobachten und Dokumentieren individueller kindlicher
Entwicklungs- und Lernprozesse ist Grundlage unserer piddagogischen Arbeit. Bei unseren
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Beobachtungen orientieren wir uns an den Stirken und Kompetenzen des Kindes und erhalten einen
Einblick in die Entwicklung und das Lernverhalten.

Die individuellen Entwicklungsschritte eines jeden Kindes werden in einem Forderplan festgehalten,
den der oder die jeweilige Bezugserzieher*in regelmal3ig fithrt. Dieser Forderplan mit seinen acht
unterschiedlichen Kompetenzbereichen —orientiert sich am  Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan. Auf der Grundlage des Forderplans wird den Eltern einmal im Jahr ein
ausfithrliches Entwicklungsgesprich angeboten. In diesem Gesprich wird mit den Eltern die
individuelle Entwicklung ihres Kindes erortert mit dem Ziel, gemeinsame Perspektiven fiir eine
optimale Unterstiitzung des Kindes zu entwickeln.

Die Forderplanunterlagen werden unter Wahrung der Datenschutzrichtlinien aufbewahrt und mit
Ausscheiden des Kindes aus der Kindertagesstitte vernichtet.

Schitzebiicher (Portfolioarbeit)

Zu Beginn der Kindergartenzeit wird fiir jedes Kind ein persoénlicher Ordner angelegt. Dieser
Ordner wird gemeinsam vom Kind und dem / der jeweiligen Bezugserzieher*in gefithrt. Die Kinder
sind zur aktiven Mitgestaltung eingeladen, welche Fotos, Bilder und Basteleien im Schitzebuch
gesammelt werden sollen. Die Ordner werden fir die Kinder leicht zuginglich aufbewahrt und das
Kind entscheidet, ob es sein Buch auch anderen Kindern zeigen méchte.

Das Schitzebuch dient gleichzeitig auch der Dokumentation des Entwicklungsprozesses. Anhand
von Fotos und kleinen Texten kénnen Lern- und Entwicklungsschritte sichtbar gemacht werden.
Im Elterngespriach wird der Ordner hinzugezogen, um Ihnen den Alltag Thres Kindes transparent

zu machen.

Beim Ubergang in die Schule nimmt jedes Kind seinen Ordner mit nach Hause als Erinnerung an
die Kindergartenzeit.

4 Unsere padagogische Bildungsarbeit

Eine wesentliche Basis des pddagogischen Konzeptes ist der Hessische Bildungs- und
Erziehungsplan (BEP) mit seinen fiinf Bildungsvisionen fiir Kinder. Die Grundlagen und Prinzipien
des BEP bestimmen das Bild vom Kind sowie die Grundhaltung und das Rollenverstindnis der
padagogischen Fachkrifte im ko-konstruktiven Bildungsprozess.

4.1 Starke Kinder
1. Korper und Gesundheit

Das Kind lernt, seinen Kérper wahrzunehmen, Verantwortung fir sein eigenes Wohlergehen und
seine Gesundheit zu iibernehmen. Es erwirbt entsprechendes Wissen fiir ein gesundheitsbewusstes
Leben und lernt gesundheitsférderndes Verhalten. Dies umfasst insbesondere folgende Bereiche:

e Bewusstsein seiner selbst

e  Gesundheitsbewusstsein

e Ernihrung

e Sicherheit und Schutz

e Kenntnisse iiber Korperpflege und Hygiene
e Sexualitit
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Erfahrungsmoglichkeiten: Partizipation beim Mittagessen, Esskultur, gemeinsames Backen und
Kochen, Besuch unserer Patenzahnirztin in der Kita und in der Praxis, regelmafliges Spielen und
Bewegung im Freien, seinen Korper kennen lernen, sich dem Wetter angemessen kleiden,
Korperhygiene, Sauberkeitserziechung, Gefiihlsregulation

2. Bewegung

Das Kind entwickelt Freude daran, sich zu bewegen und erlangt zunehmend mehr Sicherheit in
seiner Korperbeherrschung. Seine Wahrnehmungsfahigkeit hinsichtlich des Sehens, Horens und
Fihlens sowie sein Gleichgewichtssinn werden mittels korperlicher Aktivititen gestarkt.
Bewegungsforderung bezieht sich insbesondere auf folgende Bereiche:

e Motorik
e Selbstkonzept
e Motivation
e Soziale Beziehungen
e Kognition
Erfahrungsmoglichkeiten: angeleitete (Bewegungsbaustelle) und freie Bewegungserlebnisse,

tagliches Spielen im Freien, Moglichkeiten zum Roller oder Dreirad fahren, Klettermoglichkeiten,
Bewegen auf verschiedenen Untergriinden, Wanderausfliige, Waldwochen

3. Soziales Lernen

Das Kind lernt, kompetent und verantwortungsvoll mit den eigenen Gefiihlen und den Geftihlen
anderer Menschen umzugehen. Es entwickelt sich, ausgehend von einem Gefiihl der Sicherheit und
des Vertrauens in andere, zu einem selbstbewussten, autonomen Menschen, ist kontakt- und
kooperationsfihig und kann konstruktiv mit Konflikten umgehen.

Es lernt, belastende Situationen effektiv zu bewiltigen. Aus bewiltigten Konflikten gehen wertvolle
Lernerfahrungen hervor, die helfen, Kinder stark zu machen. Dies umfasst insbesondere folgende
Aspekte:

e emotionales Verstindnis von sich selbst

e Gefiihle, Stimmungen und Befindlichkeiten anderer Menschen erkennen
e Verstindnis fur und Riicksichtnahme auf andere

e Kontaktfihigkeit

e cigene Interessen, Bedurfnisse, Standpunkte mitteilen

Erfahrungsmoglichkeiten: Projekte zum Thema ,,Das bin ich, meine Familie, meine Freunde®;
Geschichten und Bilderbuchbetrachtungen mit Reflexion; Gespriche in der Bezugsgruppenzeit zum
Thema Gefithle, Befindlichkeiten, Interessen und Winsche; Foérderung und Unterstiitzung
kooperativer Spielsituationen; altersgemischte Spielgruppen ermoglichen das Erleben eigener
Kompetenzen und Stirken, von Riicksichtnahme und Unterstiitzung; altershomogene Spielgruppen
stirken die Frustrationstoleranz und den sozialen Umgang, auch im Wettstreit miteinander;
Ubertragen von iiberschaubaren Aufgaben
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Die Kinder beobachten und reflektieren die unterschiedlichsten Kompetenzen bei sich und anderen.
Durch Gespriche werden die Kinder unterstitzt, mit dieser Unterschiedlichkeit positiv umzugehen
und ,,Andersartigkeit™ zu akzeptieren und zu tolerieren.

4.2 Kommunikationsfreudige und medienkompetente Kinder

1. Sprache, Kommunikation und Schriftkultur

Das Kind erwirbt Freude am Sprechen und am Dialog. Es lernt, aktiv zuzuhoren und seine
Gedanken und Gefithle differenziert mitzuteilen. Es entwickelt erste Lese- und
Schreibkompetenzen, ein Interesse an der eigenen Sprache und an fremden Sprachen sowie ein
sprachliches Selbstbewusstsein. Im Besonderen umfasst dies folgende Bereiche:

e die Fihigkeit, sich sprachlich mitzuteilen und mit anderen auszutauschen, ein Interesse an
Sprache und sprachlichen Botschaften
e Kompetenzen im Bereich der Lese- und Schreibfihigkeit

e Sprachbewusstsein, sprachliche Flexibilitit und Mehrsprachigkeit

Erfahrungsmdoglichkeiten: freier Zugang zu Biichern, Bilderbuchbetrachtungen, Vorlesen,
Gedichte und Reime, gemeinsames Singen, Schreibwerkstatt

Kiss Sprachscreening

Unsere Kindertagesstitte nimmt seit vielen Jahren an dem Kindersprachscreening (KiSS) des
Hessischen Kindervorsorgezentrums (HKVZ) teil. Zwei Erzieherinnen betreuen dieses Programm
und nehmen regelmiBig an Fortbildungen teil. KISS ist ein systematisches Verfahren, um 4- bis 4'/2-
jahrige Kinder im Hinblick auf ihren Sprachstand zu untersuchen. Ziel ist es, die Bildungschancen
aller Kinder in den hessischen Kindertagesstitten zu verbessern. Mit dem Verfahren sollen frithzeitig
sprachpidagogische Forderbedarfe und/oder ein medizinischer Abklirungsbedarf erkannt werden,
um Kindern rechtzeitig und bei Bedarf auf der Grundlage eines Sprachférderkonzeptes die
Moglichkeit einer Férderung bzw. einer Diagnostik sowie bei Bedarf einer Therapie zukommen zu
lassen. (Kindersprachscreening: Universititsklinikum Frankfurt am Main (kgu.de)

Die Teilnahme an diesem Sprachscreening ist freiwillig, die Eltern werden rechtzeitig informiert.

2. Medien

Das Kind lernt, die Medien und Techniken gesellschaftlicher Kommunikation zu begreifen und zu
handhaben, sie selbstbestimmt und kreativ zu gestalten, sie als Mittel kommunikativen Handelns zu
nutzen und sie hinsichtlich der sozialen und ethischen Verantwortung kritisch zu reflektieren. Dies
beinhaltet insbesondere folgende Bereiche:

e Sich durch Medien, Informations- und Kommunikationsmittel (IuK) bilden
e Sich iiber Medien bzw. IuK bilden
e Sich mit Medien bzw. IuK bilden

Erfahrungsmoglichkeiten: Projekte zum Thema Biicher, Bundesvorlesetag, Bilderbticher, Marchen;
freier Zugang zu Buchern, Umgang mit dem Tablet
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4.3 Kreative, fantasievolle und kunstlerische Kinder

1. Darstellen und Gestalten

In der Begegnung mit bildnerischer und darstellender Kunst entdeckt das Kind unterschiedliche
Materialien und Formen, um Geflihle und Gedanken auszudricken und darzustellen. Es entwickelt
Freude am eigenen Gestalten und Darstellen, sowie am Ausprobieren verschiedener Rollen.
Insbesondere beinhaltet dies folgende Ziele:

e mit allen Sinnen bewusst und differenziert wahrnehmen

e Erfahrungen mit unterschiedlichen Darstellungen von Gefithlen, Gedanken und Ideen

e Farben, Formen, Oberflichen und Anordnungen experimentierend untersuchen und im
Hinblick auf Inhalt, Darstellung und Wirkung vergleichen

e cinen spiclerischen Umgang mit Elementen des Theaters erwerben und eigene
Theaterszenen erfinden, gestalten, auffithren

e unterschiedliche Gestaltungs- und Ausdruckswege tolerieren und Vertrauen in die eigenen
Fahigkeiten entwickeln

Erfahrungsmoglichkeiten im Kreativraum: Der Kreativraum bietet den Kindern Wahrnehmungs-
und Sinneserfahrungen. Hier erfahren die Kinder den kreativen Umgang mit unterschiedlichen und
vielfiltigen Materialien. Sie erleben den Einsatz verschiedener bildnerischer Techniken und
Verfahren wie Malen, Zeichnen, Drucken, Collagieren, Schreiben. Es kénnen Verfahren, Techniken

und Werkzeuge erprobt werden.

Erfahrungsmoglichkeiten im (Natur-)Erlebnisraum: In diesem Raum werden die Kinder in ihrer
sinnlichen Wahrnehmung gestarkt. Die Phantasie und Kreativitit werden angeregt. Der Raum ist ein
Erfahrungsort, in dem Kinder in andere Rollen zu schlipfen koénnen. Der Raum ist mit
verschiedensten Spielmaterialien ausgestattet, die Rollenspiele und das Nachahmen von

Alltagssituationen ermdéglichen.

2. Musik und Tanz

Das Kind erfahrt Musik als Quelle von Freude und Entspannung sowie als Anregung zur Kreativitit
in einer Reihe von Aktivititen, wie beispielsweise beim Singen, beim Instrumentalspiel oder im Tanz,
aber auch beim Erzihlen, Bewegen und Malen. Es setzt sich mit den unterschiedlichen
musikalischen Facetten, wie Ténen, Tempo oder Rhythmus, auseinander. Es erlebt Musik als festen
Teil seiner Erlebniswelt und als Moglichkeit, seine Gefiithle auszudriicken. Dies beinhaltet

insbesondere folgende Bereiche:

e Wahrnehmung und Erleben
e Ausdruck
e Musikalisches Wissen

Erfahrungsmoglichkeiten: wochentlich stattfindender Singkreis fir alle Kinder, Tanzangebote,
Erfahrungen mit Entspannungsmusik; freier Zugang zu CD-Player und CDs, Erfahrungen mit
Orffschen Instrumenten
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4.4 Lernende, forschende und entdeckungsfreudige Kinder

1. Mathematik

Das Kind entdeckt seine Freude am Umgang mit Formen, Mengen, Zahlen sowie Raum und Zeit.
Von besonderer Bedeutung sind dabei das Erkennen von Regelmifligkeiten, das Mengenverstindnis,
das Erkennen und Verstehen der Ziffern sowie das Zihlen. Dem Kind wird méglichst frith und in
allen  Bildungsbereichen die Moglichkeit gegeben, Erfahrungen tber mathematische
Zusammenhange zu sammeln und mathematische Phinomene in konkreten Situationen und mit
allen Sinnen zu etleben. Mit zunehmendem Alter erfasst das Kind mathematische
GesetzmaBigkeiten und verfigt tber Handlungsschemata fir die Bewiltigung mathematischer
Probleme im Alltag. Dies beinhaltet insbesondere folgende Bereiche:

e Prinumerischer Bereich
e Numerischer Bereich

e Sprachlicher und symbolischer Ausdruck mathematischer Inhalte

Erfahrungsmoglichkeiten im Bauraum: Das vielfiltige Materialangebot in diesem Raum férdert die
Kompetenzen im mathematischen, naturwissenschaftlichen und technischen Bereich. Der Umgang
mit unterschiedlichen Formen, Flichen, Grélen, Hohen und Gewichten sowie das Sammeln von
Erfahrungen mit Zahlen, dem Zihlen, Messen und Vergleichen er6ffnen den Kindern eine Vielzahl

von Lernerfahrungen.

Erfahrungsmoglichkeiten im Spiirnasen-Raum: Dieser Raum ist im Wesentlichen an den
Bediirfnissen unserer Vorschulkinder ausgerichtet. Das Material- und Beschiftigungsangebot
otientiert sich an den bereits erworbenen Fihig- und Fertigkeiten und regt zur Vertiefung und
Erweiterung an. Die Kinder kénnen einzeln oder in Gruppen autonom an unterschiedlichen
Stationen ihr Wissen in den Bereichen Mathematik, Technik und Logik festigen und ausbauen.

2. Naturwissenschaften

Kinder verfugen schon lange vor Schuleintritt tiber differenzierte Denkstrukturen, die es ihnen
ermoglichen, Zusammenhinge aus Biologie, Chemie und Physik zu verstehen. Der frithe Zugang zu
Naturwissenschaften ist Basis fir den spiateren Umgang damit, weckt das Interesse an
Naturwissenschaften und vermittelt die Erkenntnis, verantwortungsvoll mit der Umwelt
umzugehen. Kinder haben Freude am Experimentieren und Beobachten von Phinomenen der
belebten und unbelebten Natur. Sie lernen GesetzmaBigkeiten und Figenschaften biologischer,
chemischer und physikalischer Erscheinungen kennen und setzen sich mit Zusammenhingen in
diesem Bereich auseinander. Insbesondere beinhaltet dies folgende Bereiche:

e systematisches Beobachten, Vergleichen, Beschreiben und Bewerten

e Vorginge in der Umwelt (z. B. Licht und Schatten, Sonnenstand, Wetter) genau beobachten
und daraus Fragen ableiten

e FHigenschaften von verschiedenen Stoffen kennen (Dichte und Aggregatzustand)
e GroBen-, Lingen-, Gewichts-, Temperatur- und Zeitmessung verstehen

e mit Hilfe von Experimenten naturwissenschaftliche Vorginge (bewusst) wahrnehmen und
sich die Welt erschlieBen

Erfahrungsmoglichkeiten in Forscherecke und ,,Werkstatt™, im Garten sowie in Wald und Wiesen:

Die Forscherecke bietet die Moglichkeit, zu den Themen Wasser, Luft, Magnetismus, Licht und
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Farben sowohl angeleitet als auch autonom einzeln oder in Gruppen zu experimentieren. An der
Werkbank sammeln Kinder Erfahrungen mit unterschiedlichen Werkzeugen und Materialien.
Ausfliige in die Umgebung laden zur Beobachtung der Flora und Fauna ein. Weitere spannende
Anregungen bieten vor allem den Spiirnasen die Ausfliige ins Mathematikum, die Experiminta oder
das Senckenberg Museum.

3. Technik

Kinder sind in ihrem Alltag schon frithzeitig mit technischen Fragestellungen konfrontiert. Sie
machen Erfahrungen mit Sachverhalten aus der technischen Umwelt, lernen Technik sowie deren
Funktionsweise in unterschiedlichen Formen kennen und erfahren die Bedeutung von technischen
Geriten im Sinne von Hilfsmitteln. Einfache technische Zusammenhinge werden durchschaubar
und begreifbar. Dies beinhaltet im besonderen folgende Bereiche:

e Frfahrungen mit technischen Anwendungen sammeln (z.B. mit Fahrzeugen wie dem Auto,
Fahrrad oder Bagger)

e technische Gerite als Hilfsmittel kennen lernen (z.B. Haushaltsgerite)
e Techniken zum Transport von Lasten (z.B. Schleifen, Ziehen oder Rollen) kennen lernen

e Auswirkung der Technik auf die Umwelt und die Lebens- und Berufswelt des Menschen
erkennen

Erfahrungsmoglichkeiten: Sachgerechte Nutzung von verschiedenen Geriten (CD-Player, Tablet,
Fotoapparat, Mixer etc.); sachgerechte Nutzung verschiedener Werkzeuge; Bewegung von ,,Lasten®
beim Spiel in der Kita; Erfahrungen mit technischen Geriten auflerhalb der Kita (Ampel,
Fahrkartenautomat etc.)

4.5 Verantwortungsvolle und wertorientierte Kinder

1. Religiositiat und Wertorientierung

Das Kind erhilt die Méglichkeit, religiose Erfahrungen zu sammeln und sich mit religiésen und
ethischen Fragen auseinanderzusetzen. Es erfahrt die christliche und humanistische Tradition, nach
ethischen Grundsitzen zu handeln und religiose und kulturelle Werte zu achten (Kinder mit
unterschiedlichem kulturellen Hintergrund). Gleichzeitig entwickelt es Achtung vor der Freiheit der
Religion, der Weltanschauung, des Glaubens und des Gewissens. Es entwickelt eine Grundhaltung,
die von Wertschitzung und Respekt vor anderen Menschen sowie von Achtung gegeniiber der Natur
und der Schopfung geprigt ist. Im Besonderen umfasst dies folgende Bereiche:

e sich mit anderen tiber offene Fragen konstruktiv austauschen (sich gegenseitig zuhéren,
andere aussprechen lassen, die eigene Meinung begriinden, auf die Argumente anderer
eingehen, eigene Wege finden)

e Rituale kennenlernen, die das Leben strukturieren und zu ordnen versuchen
e Religiose Feste etleben

e Erfahren, dass Schwichen, Fehler und ebenso eine Kultur des Verzeihens zum Ieben
dazugeho6ren

e cinausgewogenes Verhiltnis zwischen der Wertigkeit der eigenen Person und der Wertigkeit
anderer Menschen sowie der Umwelt entwickeln und in diesem Zusammenhang Mitgefiihl
und Einfihlungsvermdgen aufbringen kénnen
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e Konflikte aushalten und austragen lernen und bereit sein, gemeinsame Losungen zu finden,
Nachsicht zu iiben und die eigenen Fehler zuzugeben

e auf gewaltsame Auseinandersetzung zugunsten eines verbalen Aushandelns von strittigen
Punkten verzichten lernen

e die Kraft entwickeln, Misslungenes neu anzupacken und mit schwierigen Lebenssituationen
umzugehen (Widerstandsfihigkeit, ,,Resilienz*)

e sich mit Religion, Religiositit und Glaube auseinandersetzen; Unterschiede wahrnehmen und
sich der eigenen Zugehorigkeit durch ein Grundverstindnis tiber religiose Fundamente und

Traditionen der eigenen Kultur bewusstwerden

Erfahrungsmoglichkeiten: Rituale und Strukturen im Tagesablauf kennenlernen und verstehen;
Feiern von Festen aus dem Kulturkreis der Kinder; Einhaltung von Gesprichsregeln z.B. in der
Bezugsgruppenzeit; Konflikte gemeinsam 16sen und Regeln aushandeln; den Blick auf erfolgreich
gemeisterte Situationen lenken; die Motivation entwickeln, Frustration zu tiberwinden

2. Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur

Das Kind lernt sich als Teil einer Gemeinschaft wahrzunehmen und sich entsprechend zu verhalten.
Es entdeckt altersgemille Moglichkeiten, seine Beziehungen zu Menschen und seiner Umwelt
auszugestalten und gesellschaftlich verantwortlich zu handeln. Es erlebt sich als eigenstindiges und
wichtiges Mitglied einer erweiterten Gemeinschaft, die in groBere Zusammenhinge
gesellschaftlicher, kultureller und wirtschaftlicher Art eingebettet ist. Es lernt diese Strukturen zu
verstehen und sich in ihnen zu orientieren, aber auch sie nach seinen Mdglichkeiten kritisch zu
hinterfragen und aktiv mitzugestalten. Dies beinhaltet insbesondere folgende Aspekte:

e Grundverstindnis Giber Regeln und Normen des Zusammenlebens, tiber deren Sinn und
Nutzen sowie tiber Unterschiede in verschiedenen Gruppen

e Hilfe geben und annehmen kénnen
e die cigene Familienstruktur und Familiengeschichte wahrnehmen

o Kulturelle Ausdrucksformen seines Umfeldes entdecken, efleben und verstehen

Erfahrungsmoglichkeiten: Projekte zu ,,Meine Familie und ich®; gemeinsame Regeln fir die
Gemeinschaft diskutieren und aufstellen; Erkundung der eigenen Umgebung durch Besuche und
gemeinsame Aktionen mit ortsanséssigen Institutionen (z.B. Feuerwehr, Geschifte, Vereine)

3. Demokratie und Politik

Das Kind erwirbt die Fahigkeiten und die Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe. Es entwickelt
sich zu einem autonomen und miindigen Staatsbiirger, dessen Handeln auf demokratischen Werten

basiert. Dies bedeutet insbesondere:

e Finsicht in Regeln und Strukturen von Mehrheitsentscheidungen und Minderheitenschutz
gewinnen
e Gesprichs- und Abstimmungsregeln akzeptieren und einhalten

e andere Ansichten anhéren und respektieren

Erfahrungsmoglichkeiten: Bezugsgruppenzeit als Ort demokratischer Abstimmungsprozesse;

Partizipation an Entscheidungen im Alltag und bei besonderen Anlissen
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4. Umwelt

Das Kind lernt, die Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren und sie als unersetzlich, aber auch vetletzbar
wahrzunehmen. Es entwickelt ein 6kologisches Verantwortungsgefithl und ist bemtht, auch in
Zusammenarbeit mit anderen, die Umwelt zu schitzen. Umweltbildung und —erziehung umfasst
insbesondere folgende Bereiche:

Naturerfahrungen
e Nutz- und Schutzfunktion des Okosystems Wald erkennen
e Bereitschaft zu umweltbewusstem und umweltgerechtem Handeln entwickeln

e Finsicht in 6kologische Zusammenhinge erwerben

Erfahrungsmoglichkeiten: Ausfliige in Wiese und Wald; Projekte zur Milltrennung und —
vermeidung; Gartenprojekte (z.B. das Bepflanzen und Betreuen der Hochbeete)

5 Gestaltung von Ubergingen

5.1 Familie — Einrichtung (Eingewohnung) (§ 22a Abs. 3 SGB VIII)

Ein gelungener Start im Kindergarten sowohl fir das Kind als auch fiir die Eltern ist uns sehr wichtig.
Die ersten Bausteine zu einer gelungenen Eingewohnung beginnen schon vor dem ersten Tag im
Kindergarten.

Anmeldung

Bei der personlichen Anmeldung im Kindergarten informieren wir Sie tiber das Aufnahmeprozedere,
die Konzeption und die Strukturen in der Kindertagesstitte, insbesondere erldutern wir unser
Eingewohnungskonzept. Drei Monate vor dem Wunschtermin bzw. vor Vollendung des 1.
Lebensjahres ihres Kindes erhalten die Eltern bei vorhandener Platzkapazitit eine schriftliche
Zusage.

Aufnahmegesprich / Erstgesprich mit dem/der Bezugserzieher*in

Die vertraglichen Angelegenheiten werden an einem vereinbarten Termin mit der Leitung der
Kindertagesstitte besprochen. Neben dem vertraglichen Teil des Gespriches und den
Informationen zum Tagesablauf und zur Eingew6hnungsphase erhalten die Eltern eine Infomappe,
in der alle wichtigen Informationen abgeheftet sind. Im Anschluss an das Aufnahmegesprich findet
das Erstgesprich mit der Bezugserzieherin ihres Kindes statt. Jedes Kind hat eine Bezugserzieherin,
die das Kind und seine Familie auf dem Weg der Eingewohnung begleitet. Das Gesprich dient dem
ersten Kennenlernen und dem Austausch wichtiger Informationen zum Kind und zum
Eingewohnungsprozess, mit dem Ziel, den Grundstein fiir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit im
Interesse des Kindes zu legen.

5.2 Eingewohnungskonzept

Die Zeit des Ubergangs von der Familie in die Krippe oder Kita ist fiir ein Kind keine leichte Phase.
Eine professionelle Eingew6hnung in die Kita erleichtert es Kindern, sich an die neue Situation zu
gewohnen. Dabei ist es sehr unterschiedlich, wieviel Zeit ein Kind fiir diesen Prozess benétigt. Bei

der Eingewohnung orientieren wir uns am Berliner Eingew6hnungsmodell, das mit seinen vier Phasen
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klar umrissen und zugleich ausreichend flexibel ist, um sich kontinuierlich den Reaktionen und
Bediirfnissen des Kindes anzupassen.

1. Die Grundphase

Zum Start besuchen Sie gemeinsam mit IThrem Kind den Kindergarten und bleiben fiir etwa eine
Stunde dort. Das Kind lernt in dieser Phase den Ruhe- und Willkommensbereich der Kita kennen
und kann, wenn es mochte, an den verschiedenen Aktivititen teilnehmen. Die Eingewohnung findet
in der Regel morgens statt, sodass Ihr Kind die morgendlichen Rituale wie etwa das gemeinsame
Frihstiick oder die Bezugsgruppenzeit, kennenlernt. Sie versuchen sich im Hintergrund zu halten.
Sucht Ihr Kind den Kontakt zu Ihnen und mochte das Geschehen von Threm Schof3 aus verfolgen,
ist das auch in Ordnung. Der/die Bezugserzicher*in versucht bereits in dieser Phase, zu Threm Kind
aktiv den Kontakt aufzubauen, in dem er oder sie Thr Kind direkt anspricht und fragt, ob es bei
einem Spiel mitmachen mochte. Als Elternteil verhalten Sie sich ruhig und sollten nicht in die
Aktivititen miteingebunden werden, sondern nur beobachten. Gemeinsam mit der Bezugsperson
gehen Sie in dieser Phase typische Titigkeiten wie Windeln wechseln sowie an- und ausziehen durch.
So versteht Thr Kind, dass es in Ordnung ist, dass diese Aufgaben kiinftig von der Bezugsperson
durchgefiihrt werden  dirfen. Diese erste Kennenlernphase dauert im  Berliner
Eingew6hnungsmodell zwischen drei und vier Tagen.

2. Der erste Trennungsversuch

Wenn an einem Montag mit der EingewShnung begonnen wurde, kénnte Donnerstag der erste
Trennungsversuch gestartet werden. Dazu bringen Sie Thr Kind morgens in die Kita und
verabschieden sich von thm. Das ist auch fiir Sie ein groB3er Schritt, denn auch wenn Ihr Kind sofort
weint oder schreit, sollten Sie bei Threr Entscheidung bleiben und den Raum verlassen. Diese erste
Trennung dauert zumeist eine halbe Stunde, die sie in einem Nebenraum verbringen. Danach holen
Sie Thr Kind ab.

In dieser Phase entscheidet sich mit der Reaktion des Kindes, wie lang die restliche
Eingewohnungsphase sein wird. Wenn ein Kind weint, sich dann aber in kurzer Zeit von der
padagogischen Bezugsperson beruhigen ldsst, ist das ein gutes Zeichen. Dann wird die
Eingewohnung wahrscheinlich nur noch wenige Tage andauern. Einige Kinder lassen sich jedoch
nicht beruhigen und reagieren auf diesen Trennungsversuch sehr sensibel. Hier braucht es eine
lingere Eingewohnungsphase, um dem Kind die notwendige Sicherheit zu geben.

3. Stabilisierungsphase

In der dritten Phase sind Sie héchstens noch als begleitende Person anwesend. Die Bezugsperson
ubernimmt nun das Betreuen Ihres Kindes, schaut mit ihm ein Buch an und animiert es zum
gemeinsamen Spiel. Sie ubernimmt auch das Wickeln und Anziehen Ihres Kindes. In den
kommenden Tagen wird der Zeitraum der Trennung allmahlich erweitert, bis Sie Thr Kind nur noch
in den Kindergarten bringen und zu der verabredeten Zeit abholen. Hat Thr Kind Probleme mit der
Trennung, dann wird bis zur nichsten Woche gewartet, um den Trennungsversuch noch einmal zu
wiederholen.
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4. Schlussphase

In der letzten Phase des Berliner Eingew6hnungsmodells verbleibt Thr Kind tiber mehrere Stunden
in der Kita, es sollte einen guten Kontakt zu den anderen Kindern und den Erzieher*innen haben.
Es ist noch tber einen lingeren Zeitraum normal, wenn das Kind die morgendliche Trennung
beweint. Es lisst sich jedoch von den Erzieher*innen schnell beruhigen.

5.3 Kinder, die in die Schule kommen (§ 22a Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII)

Kinder sind hoch motiviert, sich auf den neuen Lebensabschnitt Schule einzulassen. Dennoch ist
der Schuleintritt ein Ubergang in ihrem Leben, der mit Unsicherheiten verbunden sein kann. Kinder,
die wihrend ihrer Kindergartenzeit vielfiltige positive FErfahrungen und umfangreiche
Kompetenzen erwerben konnten, sind bestens gertstet, um dem neuen Lebensabschnitt mit Stolz,
Zuversicht und Gelassenheit entgegenzusehen.

Auch fur Eltern ist die Einschulung hiufig mit vielen Fragen verbunden. Wir bieten den
Vorschuleltern daher zu Beginn des letzten Kindergartenjahres einen gesonderten Elternabend an,
um alle Themen rund um das ,,Spiirnasen-Jahr* und die Einschulung zu erortern.

Fir die Vorschulkinder, unsere ,,Sptirnasen®, ist das letzte Kindergartenjahr durch eine Vielzahl
gemeinsamer Aktivititen gekennzeichnet. Es werden beispielsweise Themen wie Feuerwehr,
Gesundheit & Erste Hilfe, Eichen als Stadtteil von Nidderau, mein Schulweg, Buchstaben & Zahlen
bearbeitet. Dazu kommen Ausflige zum Beispiel ins Mathematikum in Gielen oder in die
Experiminta in Frankfurt, in den Zoo oder ins Theater, in die Bicherei und zu unserer
Patenzahnirztin. Gemeinsame Aktivititen mit der Schule, beispielsweise im Unterricht, auf dem
Pausenhof oder auf dem Spielplatz, sollen helfen, Unsicherheiten und Berithrungsingste abzubauen.

Wiirzburger Trainingsprogramm

Das Wiirzburger Trainingsprogramm schult das phonologische Bewusstsein und ist darauf
ausgerichtet, dass Kinder im Kindergarten bereits erste Erfahrungen mit der Lautstruktur der
deutschen Sprache sammeln. Es soll Kindern dabei helfen, leichter und vor allem schneller lesen
und schreiben zu lernen. Das Programm umfasst verschiedene Spiele sowie weitere
Ubungseinheiten, die Kindern ein Gefthl fir Sprache vermitteln sollen. Das Material ist auf 20
Wochen angelegt, in denen die Kinder sich tiglich 15 Minuten mit Lauschspielen, reimen, Sitzen
und Wortern, Silben, Anlauten sowie Phonemen beschiftigen.

6 Bildungspartnerschaft mit Eltern (§ 22 Abs. 2 Nr. 2,3 SGB VIII / §26 HKJGB)

Die Pflege und Erziehung des Kindes sind das nattrliche Recht und die vorrangige Pflicht der Eltern.
Kinder erwerben in ihrer Familie Kompetenzen und Einstellungen, die fiir das ganze weitere Leben
bedeutsam sind. Auftrag der Kindertagesstatte ist es, die Eltern bei den in der Familie stattfindenden
Lernprozessen zu unterstitzen und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu erleichtern.

Da Eltern in der Regel die primiren Bezugspersonen und Experten fiir ihr Kind sind, streben wir
zum Wohl des Kindes eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit an. Es ist uns
wichtig, dass Eltern sich in unserer Einrichtung wohl und gut informiert fithlen. Dies setzt eine
offene und respektvolle Kommunikation sowie die Bereitschaft zur Reflexion der jeweils eigenen

Grundhaltung voraus.
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Wir bieten Eltern in unterschiedlicher Art und Weise unsere Zusammenarbeit und Unterstiitzung
an. Gleichzeitig sind Eltern eingeladen, ihr Wissen, ihre Kompetenzen und ihre Interessen in der
Kindertagesstitte einzubringen.

6.1 Entwicklungsgespriche

In jdhtlichen Gesprichen berichtet der/die Bezugserziecher*in den Eltern tber die Entwicklung
sowie die personalen, emotionalen, sozialen, kognitiven und korperbezogenen Kompetenzen des
Kindes. Die vertraulichen Gespriche werden von dem/der Bezugserzieher*in vor- und nachbereitet;
die Eltern erhalten ein Gespriachsprotokoll. Grundlage des Gesprichs sind systematische und
spontane Beobachtungen, die im Entwicklungsbogen dokumentiert und ausgewertet werden. Die
,»ochitzebiicher®, in denen die Bezugserzieher*innen gemeinsam mit den Kindern sowohl den Kita-
Alltag, als auch besondere Erfahrungen und Erlebnisse der Kinder in Bildern und kurzen Texten
festhalten, konnen ebenfalls fiir die Entwicklungsgespriche herangezogen werden.

Auch der regelmiflige Austausch tber alltigliche Ereignisse und Anliegen ist uns sehr wichtig. Fur
den kontinuierlichen wechselseitigen Informationsfluss zwischen Eltern und Erzieher*innen stehen
wir IThnen gerne spontan in sogenannten ,, Tir- und Angelgesprichen® beim Bringen oder Abholen
zur Verfliigung.

6.2 Informationen fiir Eltern

Wichtige Informationen des Trigers und/oder der Kindertagesstitte zum Betrieb der Einrichtung
finden Sie an der Magnetwand im Eingangsbereich.

Tagesaktuelle Informationen und regelmiBlige Elternbriefe, die Sie alle 8-12 Wochen iiber
wesentliche Neuigkeiten und Neuerungen in der Einrichtung unterrichten, erhalten Sie, sofern Sie
damit einverstanden sind, per Email.

Fir Informationen in Papierform sowie personliche Post verfiigt jede Familie im Eingangsbereich
tber einen eigenen ,,Briefkasten®.

Informationen des Elternbeirats sowie des Fordervereins der Kita FEichen e.V. entnehmen Sie bitte
der zweiten Magnetwand im Eingangsbereich.

Die tigliche Anwesenheit sowohl der Kinder als auch der Erzieherinnen und Erzieher kénnen Sie
neben der Rezeption an unserer Foto-Magnetwand ablesen.

Dort finden Sie auch Informationen zu Geburtstagskindern und den Aktivititen und Aktionen des
Tages oder der Woche.

Den Speiseplan finden Sie im Eingangsbereich auf der rechten Seite der Glastir; fiir die Kinder

hingt eine Foto-Version an der Rezeption.

6.3 Arbeit des Elternbeirats (§ 22a Abs. 2 Satz 2 / §27 HK]GB)

In der Satzung iber die Bildung und Aufgaben von Elternversammlung, Elternbeirat und
Stadtelternbeirat sind die Rechte und Aufgaben der Eltern geregelt. Der Elternbeirat ist ein
Bindeglied fir die Zusammenarbeit zwischen dem Magistrat der Stadt Nidderau als Triger, der
Kindertagesstittenleitung fiir die Einrichtung und den Interessen der Eltern.
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7  Umgang mit Kritik und Anregungen/Beschwerdemanagement (§ 45 Abs. 2 Satz 2 Nr. 3
SGB VIII)

Unsere Einrichtung ist offen fur Anregungen, Beschwerden und Unzufriedenheit von Eltern,
Kindern und Kooperationspartnern. Unsere fachliche Aufgabe ist es, die Belange ernst zu nehmen,
den Hinweisen und Beschwerden nachzugehen und gemeinsam Strategien und Vereinbarungen zur
Losung der Probleme zu entwickeln.

Wir verstehen Anregungen und Beschwerden als konstruktive Kritik mit dem Ziel, das Angebot in
unserer Hinrichtung zu reflektieren und zu verbessern. Unsere Mitarbeiter*innen sind im Umgang
mit Anregungen und Beschwerden geschult, haben ihre eigene Haltung dazu reflektiert und sind sich
der negativen Auswirkungen eines unprofessionellen Umgangs mit Beschwerden bewusst. Unsere
Mitarbeiter*innen sind sensibel gegentiber den Sichtweisen der Kinder und Eltern und gehen
einfithlsam mit den Winschen und Sorgen von Kindern und Eltern um. Die aufgrund von
Beschwerden ergriffenen MaBnahmen dienen der Weiterentwicklung der Qualitit unserer
Kindertagesstitte und der partnerschaftlichen und vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den Eltern
und anderen Kooperationspartnern.

1. Eltern

Fur die AuBerung von Anregungen und Beschwerden stehen Eltern folgende Mdoglichkeiten zur
Verflgung:

e anonym Uber einen Elternbriefkasten,

e im personlichen Gesprich in der Kita,

e im Rahmen der jahrlichen Entwicklungsgespriche,
e auf den Elternabenden,

e in Sitzungen der Elternvertretung (Elternbeirat),

e in Fragebogen zur Ermittlung der Zufriedenheit.

Anregungen und Beschwerden werden gemil} unseren Qualititsstandards in einem einheitlichen
Verfahren zligig und sachorientiert bearbeitet. Unserem standardisierten Anregungs- und
Beschwerdemanagement (siche Anlage) liegt folgendes Ablaufschema zugrunde: Die Anregungen
und Beschwerden werden von allen Mitarbeiter*innen angenommen und schriftlich erfasst. Der
Anregungs- oder Beschwerdegegenstand, die damit verbundenen FErwartungen und der
Beschwerdeweg werden mit den Eltern oder Kooperationspartnern als Beschwerdefiihrende
abgestimmt. Die Bearbeitungsfrist betrdgt maximal 14 Tage und das Ergebnis wird dem/der
Beschwerdefithrenden persénlich oder auf Wunsch schriftlich mitgeteilt. Uber den Elternbriefkasten
besteht die Méglichkeit Anregungen und Beschwerden anonym abzugeben.

Informationen zu unserer ,,Beschwerdekultur® erhalten Eltern und Kooperationspartner in
Aufnahme- und Entwicklungsgesprichen sowie in den unterschiedlichen Veréffentlichungen des
Trigers und der Kindertagesstitte. Eltern wissen, dass sie sich mit ihren Beschwerden jederzeit an
die Mitarbeitenden, das Leitungsteam, die Elternvertreter*innen und/oder den Triger wenden
konnen. Die Elternvertreter*innen sind durch Aushang bekannt.
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2. Kinder

Die Kinder in unserer Kindertagesstitte kénnen sich jederzeit an eine*n Erzieher*in wenden,
dem/der sie ihre Beschwerde anvertrauen moéchten. In den Bezugsgruppenzeiten, der
Kinderkonferenz und im Alltag werden die Kinder regelmillig ermutigt und unterstiitzt, ihre
Anregungen zu formulieren und so ihren Alltag aktiv mitzugestalten. Aulerdem haben die Kinder
stets die Moglichkeit der direkten Beschwerde bei der Leitung der Kindertagesstitte. Die Tiir zum
Biiro steht in der Regel immer offen und ist sichtbarer Ausdruck fiir die Einladung, ins Gesprach zu
kommen. Mit dem Einverstindnis der Kinder werden Kinderbeschwerden, die die Interessen
mehrerer Kinder oder den Alltag in der Kindertagesstitte berithren, mit allen Kindern, die von der
Beschwerde betroffen sind, gemeinsam bearbeitet, mit dem Ziel gemeinsame Losungen fir das
Problem zu finden. Beschwerden tber Mitarbeitende der Kindertagesstitte werden immer unter
Einbeziehung des Dienstvorgesetzten bearbeitet.

8 Kooperationspartner, Unterstiitzungssysteme (§ 22a Abs. 2 Nr. 1-3 SGB VIII)

Jedes Kind hat — unabhingig von den jeweiligen Voraussetzungen — einen Anspruch darauf, in seiner
Entwicklung und seinem Lernen optimal unterstitzt und geférdert zu werden. Daher unterstitzen
und férdern wir die Vernetzung und den gegenseitigen Austausch unterschiedlicher Institutionen.
Wir arbeiten unter Wahrung des Datenschutzes mit folgenden Institutionen zusammen:

e Familiensetrvice e ask Familienberatungsstelle Hanau
e Tagespflegepersonen e Familienhelfer

e Tachberatung e Therapeuten

e Familienberatungsstellen o Arzte/Arztinnen

e Beratungs- und Frihférderstellen e Sozialpadiatrische Zentren

e Jugend-, Sozial- und Gesundheitsamt e Schulen/Forderzentren

Die Mitarbeiter*innen der Kita sind bei Bedarf fur die Eltern stets ansprechbar. Der Kontakt
zwischen den Institutionen kann von den Eltern, aber auch in Absprache mit den Eltern durch die
padagogischen Fachkrifte hergestellt werden. Die Dauer der Zusammenarbeit richtet sich nach dem
Bedarf und dem Grund der in Anspruch genommen MaBnahme. Sie kann in Form einer
therapeutischen Betreuung des Kindes, einer Beratung und Unterstitzung der Familie und/oder der
padagogischen Fachkrifte erfolgen.

Weitere Kooperationspartner sind:

e Kitas im Einzugsgebiet e DRK
e Bichereien e  Ortliche Vereine
e Feuerwehr e Museen

e Verkehrspolizei

9 Kinderschutz gemil} § 8a SGB VIII

,»Werden in einer Kindertageseinrichtung gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Gefdhrdung des Wohls
des Kindes bekannt, so hat das pidagogische Fachpersonal dem nachzugehen und bei der
Abschitzung des Gefihrdungsrisikos eine insoweit erfahrene Fachkraft hinzuzuziehen. Die Eltern
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sowie ggf. das Kind sind einzubeziehen, wenn hierdurch der wirksame Schutz des Kindes nicht in

Frage gestellt wird.*

Die Stadt Nidderau hat fur die Umsetzung des gesetzlichen Schutzauftrags in ihren
Tageseinrichtungen fir Kinder ein eigenes Verfahrensschema entwickelt und umgesetzt. Ziel ist es,
eine drohende und/oder akute Kindeswohlgefihrdung zu erkennen sowie Hilfe und Unterstiitzung
fur das Kind/die Familie einzuleiten, um dem Kind eine altersangemessene, gesunde Entwicklung

zu gewihrleisten.

Dafiir arbeiten wir mit dem Fachbereich Soziales — Familienservice — als Fachaufsicht, der ask
Familienberatungsstelle als externe benannte Fachstelle gemil3 § 8a SGB VIII, dem Main-Kinzig-
Kreis als 6rtlichem Jugendhilfetriger wie auch mit anderen Fachinstitutionen zusammen.

10 Institutioneller Kinderschutz (§ 45 SGB VIII)

Der gesetzliche Schutzauftrag bezieht sich auch auf das ,,Zusammenleben® von Kindern und
padagogischen Fachkriften in der Kindertagesstitte. Pidagogische Fachkrifte mussen sich ihrer
Macht iiber das Alltagsleben von Kindern in der Kindertagesstitte und ihrer Verpflichtung, Kinder
praventiv vor Gewalt in der Einrichtung zu schiitzen und Mal3nahmen zu ergreifen, wenn es zu
Fehlverhalten kommt, bewusst sein.

Gewaltpravention in unserer Kindertagesstitte erstreckt sich auf drei unterschiedliche Bereiche: die
Arbeit mit Kindern, die professionelle Entwicklung der pidagogischen Fachkrifte sowie die
Zusammenarbeit im Team und die Organisation der Kita. Ziel aller Mallnahmen ist, eine
selbstverstindliche Kultur des Respekts in der Kindertagesstitte zu etablieren und zu férdern, die
die Rechte und Grenzen aller Beteiligten achtet.

Selbstbewusste Kinder, die sich wertgeschitzt fithlen und im Alltag die Erfahrung machen, dass ihre
Winsche und Vorstellungen Gewicht haben, sind besser vor Gefihrdungen geschttzt, da sie
hiufiger in der Lage sind, personliche Grenzen einzufordern und bei Bedarf Hilfe zu suchen. Wir
pflegen daher in unserer Kindertagesstitte eine Gesprichs- und Beteiligungskultur, die gewéhtleisten
soll, dass Kinder an allen sie betreffenden Entscheidungen altersgerecht beteiligt werden und ihnen
wirksame Beschwerdewege offenstehen.

Ein zweites Element zur Privention von Gewalt gegen Kinder in Kindertagesstitten ist die
berufliche Weiterentwicklung unserer padagogischen Fachkrifte durch den Besuch von Fort- und
Weiterbildungen, um Fachwissen und Handlungskompetenzen zu erwerben oder aufzufrischen und
dartiber hinaus durch Selbstreflexion und professionellen Austausch die eigenen personalen
Kompetenzen zu erweitern.

Der dritte Bereich betrifft die Zusammenarbeit im Team und die Organisation der Kindertagesstitte.
Ein wertschitzender Umgang und die Bereitschaft zur Reflexion sind wichtige Voraussetzungen fiir
eine Kultur des Hinsehens. Dazu gehoren auch ein partizipativer Fihrungsstil und transparente
Organisationsstrukturen. Nur eine selbstverstindliche Kultur der Solidaritit nicht nur zwischen
Kolleginnen und Kollegen, sondern auch zwischen Leitungsteam und Mitarbeitenden erlaubt es den
pidagogischen Fachkriften, (drohende) Uberforderung zu artikulieren und sich gegenseitig zu
entlasten.

Als Orientierung fiir die Gestaltung guter padagogischer Bezichungen dienen uns die Leitlinien der

Reckahner Reflexionen herausgegeben vom Deutschen Institut fiir Menschenrechte:
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Was ethisch begriindet ist:

0.

Kinder und Jugendliche werden wertschitzend angesprochen und behandelt.

Lehrpersonen und piadagogische Fachkrifte horen Kindern und Jugendlichen zu.

Bei Rickmeldungen zum Lernen wird das Erreichte benannt. Auf dieser Basis werden neue
Lernschritte und forderliche Unterstiitzung besprochen.

Bei Rickmeldungen zum Verhalten werden bereits gelingende Verhaltensweisen benannt.
Schritte zur guten Weiterentwicklung werden vereinbart. Die dauerhafte Zugehorigkeit aller zur
Gemeinschaft wird gestirkt.

Lehrpersonen und padagogische Fachkrifte achten auf Interessen, Freuden, Bedirfnisse, Note,
Schmerzen und Kummer von Kindern und Jugendlichen. Sie berticksichtigen ihre Belange und
den subjektiven Sinn ihres Verhaltens.

Kinder und Jugendliche werden zu Selbstachtung und Anerkennung der Anderen angeleitet.

Was ethisch unzulissig ist:

7.

10.

1

Es ist nicht zulidssig, dass Lehrpersonen und piddagogische Fachkrifte Kinder und Jugendliche
diskriminierend, respektlos, demiitigend, tbergriffig oder unhoflich behandeln.

Es ist nicht zuldssig, dass Lehrpersonen und piadagogische Fachkrifte Produkte und Leistungen
von Kindern und Jugendlichen entwertend und entmutigend kommentieren.

Es ist nicht zuléssig, dass Lehrpersonen und padagogische Fachkrifte auf das Verhalten von
Kindern und Jugendlichen herabsetzend, iiberwiltigend oder ausgrenzend reagieren.

Es ist nicht zuldssig, dass Lehrpersonen und padagogische Fachkrifte verbale, titliche oder
mediale Verletzungen zwischen Kindern und Jugendlichen ignorieren.

Offentlichkeitsarbeit

Unsere Offentlichkeitsarbeit soll einen transparenten Einblick in den Alltag und die Schwerpunkte

unserer Finrichtung bieten. Sie soll umfassend informieren, aber auch fiir unser Angebot werben.

Wir méchten die Eltern in unseren Einrichtungen willkommen heilen und ihnen die Moglichkeit

geben, uns und unsere Arbeit kennenzulernen. Unsere Angebote dazu sind vielfltig. Wir bieten
Eltern:

e cin FElterncafé mit Informationsmaterial zur Kindertagesstitte und verschiedenen
pidagogischen Themen

e cine zentrale Informationswand fiir Aushinge und Plakate

e regelmiflige Elternbriefe

e personliche Elterngespriache

e cinen gemeinsamen Elternabend der Einrichtung

e FElternabende zu pidagogischen Themen

e unser Internetauftritt mit einem Kurzportrait der Einrichtung

e die Prisentation von Aktivititen und Projekten

Fir das padagogische Angebot unserer Einrichtung werben wir gezielt

e mit unserem alljahrlichen offenen Sommerfest fir alle Burger*innen in Nidderau,
e mit der Beteiligung an Aktionen der Stadt Nidderau,

e durch Presseartikel iiber Aktionen und Auszeichnungen der Einrichtungen sowie unseren

Newsletter,
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e durch unseren Internetauftritt mit Kurzportrait der Einrichtung,

e mit unserer padagogischen Konzeption.

12 MaBnahmen zur Sicherung und Optimierung der Qualitit (§45 Abs. 3 Nr. 1 SGB VIII)

Alle stiadtischen Kitas befinden sich in einem kontinuierlichen Qualititsentwicklungsprozess. Zur
Sicherung der Verfahrensqualitit folgen alle Einrichtungen einheitlichen Verfahrensregeln. Diese
werden in den monatlich stattfindenden Dienstbesprechungen mit der Fachbereichsleitung und der
Fachberatung evaluiert und ggf. weiterentwickelt. Auch im pidagogischen Bereich wurden
gemeinsam mit der Fachberatung Qualititsstandards entwickelt wie bspw. zur Eingewohnung in die
Kindertagesstitte oder zur Beobachtung und Dokumentation von Bildungsprozessen.

Neue wissenschaftliche Erkenntnisse, entwicklungspsychologische Beobachtungen und
gesellschaftliche Verinderungen machen es erforderlich, unser Fachwissen und unser pidagogisches
Konzept kontinuierlich zu aktualisieren. Dies geschieht zum einen im Rahmen der halbjihrlich
stattfindenden Fortbildungstage oder in individuellen Fort- und Weiterbildungen und zum anderen
in den regelmiBligen Leitungsrunden, in denen auch die Fachberatung als Ansprechpartner*in zur
Verfugung steht.

Verantwortungsbereiche des Trigers / der Leitung

Der Triger der Finrichtung ist daftir verantwortlich, dass eine padagogische Konzeption erstellt und
umgesetzt wird. In der Regel nimmt die Leitung der Einrichtung diese Aufgabe wahr und bezieht
alle Mitarbeiter*innen ein. Die Konzeption ist Teil der Verfahrensqualitat.

Reflexion und Planung des pidagogischen Angebots

In der wochentlichen Dienstbesprechung plant und reflektiert das Team die piadagogische Arbeit
sowohl in Bezug auf die gesamte Einrichtung, als auch in Bezug auf einzelne Kinder oder Gruppen
von Kindern. Dariiber hinaus verfligt jede/r Erzieher*in iiber eine fest im Dienstplan verankerte
Vorbereitungszeit, um Beobachtungen von Kindern zu dokumentieren, Elterngespriche
vorzubereiten, Aktivititen fir die jeweilige Bezugsgruppe zu planen und Angebote fir die
Funktionsraume vor- und nachzubereiten.

Fortbildung

Fort- und Weiterbildungen sind wichtig zur Sicherung der Qualitit und Aktualitit unserer
padagogischen Arbeit. Dem Team stehen jedes Jahr vier Fortbildungs- und/oder Konzeptionstage
zur Verfigung, um sich mit unterschiedlichen Aspekten der piddagogischen Arbeit und
Herausforderungen im Alltag intensiv auseinanderzusetzen. Jede/r pidagogische Mitarbeiter*in hat
dartiber hinaus die Moglichkeit, auch aullerhalb der Einrichtung an Fortbildungen teilzunehmen.

Konzeption

Unsere piadagogische Konzeption wird regelmilig evaluiert, tberarbeitet und weiterentwickelt.
Dafur nutzen wir unsere Dienstbesprechungen und unsere jihtlichen Konzeptionstage.

Elternbeteiligung

Auch der kontinuierliche Dialog mit Eltern dienst der Qualititssicherung und —steigerung in den
Kindertagesstitten der Stadt Nidderau. Sowohl auf Trigerebene als auch in den Kindertagesstitten
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finden in regelmiBigen Abstinden Gespriche mit Elternvertreter*innen statt, um Transparenz
herzustellen und die Partizipation von Eltern zu gewihrleisten.

Anlagen:

Anlage 1: Verfahrenswege Kindeswohl B 50 Kita

Anlage 2: Verfahrenswege Anregungs- und Beschwerdemanagement FB 50 Kita
Impressum

Stand: September 2022

Herausgeber: Kindertagesstitte Eichen

Bezugsméglichkeiten: Die Konzeption ist tiber die Homepage der Stadt Nidderau www.soziales-
nidderau.de zu beziehen.
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