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F A C H B E R E I C H  S O Z I A L E S   

 

Arbeitszeitnachweis des Arbeitgebers:  

Feriennotdienst während der Sommerferien 
 

Bitte alles in Druckbuchstaben ausfüllen. 

 

Hiermit bestätigen wir, dass Frau / Herr ____________________________________ 

in unserem Unternehmen beschäftigt ist und wir ihm/ihr aus betrieblichen Gründen während 

der hessischen Sommerferien 20___  (___KW bis ___ KW) keinen Urlaub genehmigen können. 

 

Bemerkungen 

 

 

 

 

 

 

Name und Anschrift des 

Arbeitgebers 

 

 

 

 

Unterschrift Arbeitgeber / 

Stempel 

 

Familienname / Vorname des 

Kindes 
 

Datum und Unterschrift 

Arbeitnehmer/in 

 

 

Ich erteile der Stadt Nidderau – Fachbereich Soziales – die Genehmigung, sich bei Rückfragen 

mit meinem Arbeitgeber in Verbindung zu setzen. 
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